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1. LUistituto

Il Collegio San Giuseppe-Istituto De Merode nella storia

Fin dal 1850, peri figli degli ufficiali francesi di stanza a Roma, i Fratelli delle Scuole Cristiane
avevano pensato diaprireunascuolafrancese nellacitta. Il governodella 2a Repubblica Francese
incarico I'ambasciatore de' Rayneval di interessarsi della questione presso il governo pontificio.
1116 agosto 1850 una deputazione dei"Pii Istituti Francesi" penso di risolvere la questione ricor-
rendo al Superiore Generale dei freres, fratel Filippo. Questi indico due fratelli della comunita
romanadiviadegli Zingari peraprire unanuovascuolain due localiin Piazza deiCrociferi, presso
la chiesaantichissimadiS. Maria in Trivio, presi in affitto dai padri che officiavanolachiesa. Gia
dal 7 dicembre 1852, aumentata d'importanza la piccolissima scuola, si decise di far risiedere
stabilmente nella Piazza dei Crociferi i fratelli addetti all'insegnamento, che fino ad allora ave-
vano continuato arisiedere inviadegli Zingari. Nelfrattempo la comunita scolastica era notevol-
mente aumentata, siaper l'incremento degli alunni francesi, sia perl'ammissione di alcuni con-
vittori e di esterni.

Questo esperimento dellascuola francese eraquasi un unicum nellastoria della Congregazione
lasalliana, perché il de La Salle aveva fondato sempre scuole elementari gratuite non destinate
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ad unaclasse particolare della popolazione, mache, peril fatto che eranogratuite e si dedicavano
esclusivamenteall'educazione primaria, finirono col divenirele scuole del popolo e della piccola
borghesia. ARoma ne esistevano giadiverse altre. Lanuova Scuola Francese di Piazza dei Croci-
feri, che dallavicinanzadellacelebre fontanasi chiamo scuoladi Trevi, ebbe un rapido sviluppo:
i Romani vi iscrivevano i propri figli perché apprendes-
sero il francese, e presto all'insegnamento, che, nel
1853, si limitava ancora al livello elementare, si ag-
giunse quello superiore.

Nel 1857, fr. Siméon, che era stato il direttore della
scuola fin dalla sua fondazione, interessava il duca di
Gramont, ambasciatore di Francia, alle sorti del suoisti-
tuto, e questi ottenne per lui, in affitto dal principe di
Piombino, un piano del palazzo Poli, contiguo alla Fon-
tana di Trevi, nella stessa zona e a pochissima distanza
dalla vecchia scuola. Erano circa 40 stanze, al primo
piano: una sede certamente spaziosa, anche se, peda-
gogicamente, non proprio adatta ad ospitare una
scuola.

La Scuola Francese Trevi cambio allora nome e si chiamo

Collegio Poli, conservando sempre
la vecchia definizione di scuola
francese. L'insegnamento, adat-
tato alle esigenze degli alunni(130
nel 1858) francesi, romani e dei
dintorni di Roma, era particolar-

= : mente curato e si svolgevain fran-
cese e in italiano. Nel 1861 i giovani |scr|tt| erano 396: 160 francesi, 236 italiani. Nel 1870, la
partenzadelle truppe francesi daRoma parve mettere in crisi |’esistenza stessa del Collegio Poli
che invece,adattati i suoi programmi a quelli ufficiali delle scuole italiane governative, supero
bene la crisi.
Perlavori di regolarizzazione di via del Tritone verso piazza Colonna, era stato deciso di abbattere
I’antico Palazzo Poli, secondo le norme urbanistiche assai sbrigative di quell’epoca. La scuola
francese era quindi costretta a cercare una nuova sede.

| Fratelli acquistarono alcune proprietainPiazza di Spagna e in soli26 mesi vi costruirono | ‘attuale
Collegio San Giuseppe, che venne inaugurato il 10 maggio 1885, diretto ancora da Fr. Siméon
Perrier, travia S. Sebastianello e vicolo Alibert.

Federico Francesco Saverio de Mérode (Bruxelles, 1820 — Roma 1874) di antica famigliadella
nobiltafranco—belga, abbandonatalavitamilitare perquellareligiosa, ricevettea Romagli or-
diniminori nel 1847, anno in cui Pio IX concessala libertadi stampa, autorizzatal’istituzione di
una Guardia Civica, ammessi elementi laici a far parte del governo, sembravaaverassuntoil
ruolo di piu autorevole rappresentante della causaitaliana.

Il de Merode, che era statoincarcerato durante il periodo della Repubblica Romana, liberato,
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‘ prese parte allarestaurazione del go-
e verno pontificionel 1849 e fu cappel-
lano militare delle truppe francesi. Egli
sidistinse poi nell'amministrazione di
¢ i Roma ove, tra I’altro, traccio il primo
’ A e S & pianoregolatore, aprile attualivia Vit-
!ﬂ),.'.ﬁljﬁ ‘g’ u9 # toria Colonnae viaNazionale, proprio
i nelledirezioniin cui si sarebbe poi svi-
luppatalacitta..Due giorni dopoil suo
ritornoa Roma Pio IX visitd i soldati
francesi e ricevette gli ufficialiin
udienza. Durante questi contatti con
. : : é le truppe francesi, rinnovatisi il giorno
18 con Ia r|V|sta in PiazzaS. Pietro, il Ponteflceebbe modo di conoscere il giovane sacerdote
belgade Mérode e, intuitene le molte qualita, lovolle presso di sé in qualita di Cameriere se-
greto partecipante (14 aprile 1850) “... presto giovandosene in riservate negoziazionicon la
Francia e perlostudio e |la preparazione delleimportantiriformeistituzionalied amministrative
daluiintraprese ed attuate frail 1850 edil 1870” (DallaTorre, Enciclopedia Cattolica). Ladi-
gnita prelatiziaful’inizio di unalungae fortunata carrieradi curia, ricca di soddisfazionie rico-
noscimenti, anche se non priva di contrasti, come quelli di natura politica col card. Antonelli, e
forse di natura religiosa, se dobbiamo considerare lasua presadi posizione contro la defini-
zione dogmaticadell’infallibilita pontificia.

Contrasti che mai lo privarono dellastimadel Pontefice che il 22 giugno 1866 lo cred arcive-
scovotitolare di Mitilene. Trale varie cariche ed incombenze alui affidateci fu quelladellari-
formadelle scuole e delleistituzioniassistenzialie caritative. In questa occasione ebbe contatti
coi Fratelli delle Scuole Cristiane e particolarmente con fratel Siméon Perrier (1814-1899).

Nel 1871, mons. De Mérode, dopoI’annessionedi Roma, datal’abolizione dell'insegnamento
religioso nellescuole statali, fondo un doposcuola, dove i ragazzi che lo avessero voluto, pote-
vano trovare, oltre all’insegnamento religioso, assistenza nello svolgimento dei compitiscola-
stici e nellostudio dellelezioni, ed istitui corsi supplementaridi disegno e di lingue moderne. A
presiederee ad assistere spiritualmente lanuovaistituzione, il de Mérode ponevail suo segre-
tario mons. Canori, coadiuvato dall’ingegner Enrico Bagnoli, professore di disegno, che curava
la parte piu propriamente scientifica.

La nuovafondazione, inizialmentealloggiatain alcunilocali di Palazzo Capranica, passo poco
dopoin quelli piuvasti di Palazzo Altemps, presoin affitto.

Al modesto doposcuolasi aggiunse, nel maggio dello stessoanno, unanuovastruttura. L’ade-
sione di alcuni professori e studenti dell’UniversitaromanadellaSapienzaalle posizionidel Dol-
linger, contrarie alla proclamazione, da poco avvenuta, del dogmadellainfallibilita pontificiae
gliscontri conseguenti frai primi e quelli che, tra professori e studenti, erano rimasti fedelialla
Chiesa Romana, costrinsero questi ultimiad abbandonare I’ Universita.

PiolX incaricoil de Mérode diistituire dei corsi di tipo universitario nel Palazzo Altemps pergli
studenti cattolici. Lanuovaistituzione preseil nome di Universita Pontificia. Mail 12 maggio
1876, quandoil de Mérode era gia morto da due anni, un’ordinanza del ministro Bonghi, Presi-
dente del Consiglio, ne ordino lachiusura.

A Palazzo Altemps resto solo unistituto fisico-matematico, che eredito la bibliotecaed il mate-
riale della soppressa universita. Una commissione cardinalizia, formata appositamente, stabiliva
inseguito lariformadi questo superstite istituto, che daalloraavrebbe funzionato come gli isti-
tuti tecnici statali, in conformitaallalegge Casati.

Sorse cosinel 1879 |’Istituto Tecnico Francesco Saverio De Merode, che vivradi vitaautonoma
finoal 1900 nellasuasede di Palazzo Altemps.




Nel 1900 , Leone Xlll affidava ai Lasalliani delS. Giuseppe anche ladirezione e I’amministra-
zione dell’lstituto De Merode che , nel 1903, venne trasferitoin un palazzo, appositamente co-
struito, invicolo Alibert, afianco del Collegio S. Giuseppe e della ChiesadiS. Giovanni Battista
De La Salle,fondatore deiFratelli delle Scuole Cristiane. Qui ancorasorge |'imponente com-
plessodel CollegioS. Giuseppe —Istituto De Merode che educacirca 850 alunni ed alunne sud-
divisiintre plessi scolastici: Scuola Primaria (2sezioni), Secondaria di Primo Grado (Medie) (3
sezioni) Liceo Classico (2 sezioni) Liceo Scientifico (2 sezioni).

1.1 Il Contesto socio-culturale e le caratteristiche dell’utenza

Il Collegio “San Giuseppe - Istituto De Merode”, (CSG - IDM), & una Scuola Cattolica Paritaria,
diretta dai Fratelli delle Scuole Cristiane, Congregazione di religiosi fondata nel 1680 dal sacer-
dote pedagogista S. Jean-Baptiste de La Salle, presente in oltre 80 nazioni con Istituti scolastid
che vanno dalle scuole per l'infanzia all’universita e a centri educativi di ogni genere.

Il complesso del CSG-IDM, comprende Scuola Primaria, Scuola Secondaria di primo grado, Liceo
Classico e Liceo Scientifico.

La collocazionedellaScuolanel centro storico di Roma (Piazza di Spagna) offre la possibilita di
accedere a luoghi diinteresse artistico-culturale e istituzionale, e di essere facilmente raggiun-
gibile conimezzi pubblici. Anche grazie aciola Scuola perla sua collocazione geografica e per
la sua configurazione culturale e storicanonrisponde solo aunarichiesta di quartiere, masod-
disfaesigenzedi carattere educativo, morale, affettivo non necessariamente legateal territorio
di appartenenza.

L'accessoallaZTL Al e garantito dal Comune di Roma, dietro pagamento di unatariffaannuale,
con un permesso di transito scolastico a tutti gli iscritti.

1.2 La Vision dell'Istituto

Il Collegio San Giuseppe, svolgendo un servizio pubblico, accoglie “chiunque, accettandone il
progetto educativo, richiedadi iscriversi, compresi gli alunni e gli studenticon handicap”(L.n.62,
art.1, c.3); si propone, pertanto, allasocieta, come una comunita nella quale tutti sono accet-
tati, possono dialogare, ascoltare ed essere ascoltati, in spirito di collaborazione e corresponsa-
bilita.

L'obiettivo finaleche I'azione educativa persegue € lapromozione di personalita responsabili,
capaci discelte libere inarmoniacon lasua specificaconcezione dell’'uomo e dellasocietain
sintoniaconi principi diliberta, uguaglianza e solidarieta accolti dalla nostra Costituzione.

Peril raggiungimento di tale meta, laScuola coltiva con pari cura I’educazione in tutte le sue di-
mensioni-fisica, intellettuale, morale e religiosa- consapevole che I’'armonia della persona na-
sce da unequilibrato sviluppo di tutte le sue potenzialita.

E’ aperta al dialogo, al confronto, alla collaborazione con tutte le strutture sociali, culturalie re-
ligiose dell’ambiente in cui opera.

Lo status giuridico di scuola paritaria, che si deve sostenere con proprie risorse, riduce il diritto
delle famiglie a una vera liberta di scelta dei propri indirizzi educativi: per questo la scuola, pur
attenta alle esigenza di ogni ceto sociale, e frequentata soprattutto da studenti appartenenti a
un ceto economico medio-alto. Grazie al sostegno delle famiglie tuttavia la scuola & in grado di
organizzare attivita curricolaried extracurricolari finalizzate ad ampliare gli orizzonti culturali de-
gli studenti, di implementare corsi per il conseguimento di certificazioni internazionali, scambi
culturali, soggiorni all’estero. Gli alunni hanno la possibilita, grazie aun buon bagaglio culturale
di base, di partecipare a progetti e corsi di ogni tipo, e munirsi dei pit moderni strumentitecno-
logici utili perlo studio e la didattica.




La presenzadicircail 9% di studenti di origine stranieradaalla scuolaunrespirointernazionale
e offre possibilita di interscambio culturale. Le famiglie richiedono un alto profilo dell’offerta
formativa e delle competenze professionali; talvolta tuttavia pretendono buoni risultati scola-
stici, senzarichiederealtrettanto impegno nello studio deifigli. Laforte incidenza della crisi
dellafamiglia, particolarmente evidente nelnostro ambito, provoca problemi psicologici e pe-
dagogici nellacrescita degli studenti, e talvolta cio sconfinanellacompletadelegaallaScuola
delle responsabilita educative.

1.3 La Mission dell'Istituto

I CollegioS. Giuseppelstituto De Merode propone le seguenti finalita educative:

e affermareil ruolocentrale dellascuolanellasocietadellaconoscenza;

e innalzareilivellidiistruzione e le competenze degli alunni;

e rispettareitempie glistili di apprendimento;

e contrastare le disuguaglianze socio-culturalie territoriali;

e realizzare unascuolaaperta, quale laboratorio permanentedi ricerca, sperimentazione
edinnovazione didattica, di partecipazione e di cittadinanza attiva;

e garantireil dirittoallostudio, le pari opportunita di successo formativo e diistruzione
permanente dei cittadini;

e realizzare|'aperturadellacomunitascolasticaal territorio conil pieno coinvolgimento
delleistituzioni e delle realtalocali

e aiutare a formare uomini di sano senso critico e capaci di realizzare scelte responsabili;

e permetterediscoprireil verosensodellaliberta, come capacitadi costruire la propria
vitanellaverita, nel rispetto, nella giustizia e nell’amore;

e stimolareil sensodellacreativita, inteso come bisogno umano di continuo rinnova-
mentointeriore e come vivo desiderio di migliorare larealtacircostante;

e promuovere lamaturazione affettiva, come base perlacrescitadi una personalita coe-
rente.

e spronareigiovaniad essere comunicativi, cioé disposti ad usare saggiamentela parola,
come mezzo di espressionedel sentimento e del pensiero perun migliorinserimento
nel grupposociale;

e orientarele scelte vocazionalie professionali, scoprendo e coltivando attitudini, valoriz-
zando qualita e suscitandointeressi;

e responsabilizzare ad unimpegno personalee collettivo al servizio dellasocieta;

e preparare perunasocietaintrasformazione, nellaquale la personasappiaaffrontare
con successo le diverse situazioni;

e educare al pluralismoideologico e culturale con un atteggiamento di comprensione, ri-
spetto e dialogo con tutti.

e aiutare ariconoscere e valutare dauna prospettivacristianale posizioni politiche, eco-
nomiche e sociali del mondo attuale per uninserimento responsabile e coerente;

e stimolareil sorgere e lacrescita progressivadei valori cristiani, offrendo unaforma-
zioneseriainlineaconl’eta e le esigenzedell’alunno;

¢ illuminarelesituazionidellavita, i suoi orizzonti culturali, i suoi contrasti e le sue ten-
sioni conla luce del messaggio evangelico.




2. Programmazione dell'offerta formativa triennale

Il CSG-IDM intende:

- fornire un insegnamento altamente qualificato che, nel rispetto della sua tradizione ultrasecolare,
si sappia aprire alle suggestioni dell'oggi, in particolare alla multiculturalita e alla dimensione sopra-
nazionale;

- accompagnare in modo personalizzato gli alunni nel loro processo di crescita, anche attraverso |'of-
ferta di stimoli diversificati ed extracurricolari, nel rispetto della liberta di coscienza e delle scelte
personali;

- essere una effettiva comunita educante in cui gli attori adulti (Docenti, Genitori, Ex Alunni, Perso-
nale ATA) siano consapevoli e corresponsabili del processo educativo;

- favorire negli alunni un processo di consapevolezza che |i metta in grado di assumersi la responsa-
bilita della loro crescita umana, cristiana, culturale e sociale;

- favorire un clima di studio serio ed impegnato, anche tramite |'indicazione di metodi di studio effi-
caci;

- creare un ambiente improntato al rispetto delle persone e delle cose.

Il modello di persona, a cui la scuola siispira, si inquadra nel contesto dell'umanesimo cristiano. In
qguanto tale, il profilo della persona educata al CSG - IDM:

o ha una formazione solida e un'istruzione qualificata per un inserimento consapevole
nella societa;
o e capace di raccogliere le sfide dei tempi, verso le quali sara in grado di porsi in modo

aperto, creativo e solidale;
o e ingrado di assumersi responsabilita familiari, sociali e professionali;
o e capace di relazionarsi affettivamente con gli altri.

2.1 Obiettivi formativi prioritari
Obiettivi formativi individuati da comma 7 della legge 107 del 2015
Selezionare gliitem che si intende perseguire

a) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con partico-

lare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese .

La scuola primariasin da questoanno scolastico 2015-16, sensibile allarichiestaformativa odierna
che prevede unamigliore e pit completa conoscenzadellalinguainglese, purconservandoinvariato
il curriculo ministeriale, ha portato le ore curriculari dellalingua inglese da 4h a 6h introducendolo
studiodellabiologiain linguainglese coninsegnante di madre lingua, sin dalla primaclasse.

b) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;
stando al risultato delle prove invalsi, mentre nell e prove diitaliano, il risultato risulta superiore alla
media, si € notata un risultato leggermente al di sotto della media nellecompetenzelogico-mate-
matiche. Nei prossimi tre anni sara obiettivo primario rivedere lametodologia diinsegnamento di
tale materiae lavorare al recupero.

c) potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella
storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffu-sione delle
immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pub-
blici e privati operanti in tali settori;

La scuolaha previsto dasempre I’'insegnamento della musica come disciplina curriculare coninse-
gnante esperto in materia. Ogni classe fin dalla prima, hanel suo orario 1h di musicacurriculare.




A partire da questo anno, I’educazione artistica haricevuto un maggiorimpulso: ogniclasse hala
possibilita di usufruiredi unlaboratorio perl’arte e nell’orario le due h curriculari sono state unite
perpoter usufruire di untempo adeguato per produrre lavori piu complessi. Perfavorire scambi tra
le classi, le ore di arte sono state inserite nello stesso momento pertutte le classi, mercoledidalle
14,20 alle 16,10.

d) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valoriz-
zazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le cul-
ture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni
comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia
giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita;

La nostra scuola pone al centro dell'azione educativa lo studente, non come individuo astratto, ma come
personache vive qui ed ora, che solleva precise domande esistenziali per raggiungere orizzonti di significato.
Il Collegio San Giuseppe propone un continuum formativo che, proseguendol'attivita di educazione-forma-
zione avviata nella scuolaprimaria, si completa nella secondariadil grado e nei licei classico e scientifico con
una piuintensaazione disviluppo e promozionedeivalori e delle regole strutturantil'esperienza di vita indi-
viduale e sociale. L'asse educativo-valoriale costituisce il perno dell'attivita formativa che, in raccordo con
I'impostazione didatticadellascuolasecondariadil grado, promuove le competenze disciplinari e interdisd-
plinari richieste al termine della frequenza della scuola dell'obbligo, oggi includente anche il biennio della
scuola superiore. Si propone pertanto di conseguire i seguenti obiettivi:

1-promozione umana e formazione integrale e armonica degli allievi

Coniniziative appropriate e correlate alle diverse fasi evolutive, gli allievi saranno aiutati:
» ad affrontare adeguatamente i loro problemi di natura psicologica, affettiva ed etica;

= aformarsiallasocialitaattraverso un progressivo sviluppo dell'amicizia e solidarieta, della collabora-
zione e corresponsabilita, dellagraduale assunzione di responsabilita all'interno della comunita s co-
lastica e del riconoscimento e rispetto dei valori fondanti della convivenza democratica, conforme-
mente ai principi stabiliti dalla Costituzione italiana;

= aricercareidealievaloriincuicredere e peri qualiimpegnarsi.

2 - preparazione culturale

Ritenendo laculturanon solotrasmissione di contenuti maanche elaborazionedi essi, in risposta agli inter-
rogativi sempre nuovi della realta, il "San Giuseppe":

* promuove unacrescitaculturale attentaai nuovi bisogniformativi, disponibileainnovare, cooperare,
confrontarsi con le varie realta socio-economiche, cambiare e "riorientarsi" nell'apprendimento e
nella professione, assimilare i nuovi linguaggi, conoscere le nuove forme di comunicazione e i loro
mezzi, apprendere lingue comunitarie e sperimentare approcci diversi nei vari ambiti disciplinari;

*= intende privilegiare, quali strumenti di cultura, I'impegno sistematico nello studio e nell'approfondi-
mento, laserietanellaricercaindividuale odigruppo, il rigore scientifico, I'aggiornamento cost ante,
la disponibilita al confronto e al dialogo, laverificae I'applicazione delle nuove metodologie didatti-
che;

= utilizzastrumentiall'avanguardia che I'evoluzione tecnologica mette adisposizione allo scopo ultimo
di migliorare e facilitare le conoscenze individuali.

= siprefiggeinoltrediaiutare gli allievia pensare, agiudicare e agire in modo autonomo dai vari condi-
zionamenti, a rispettare il pluralismo delle idee e delle scelte, escludendo atteggiamenti intolleranti
e preconcetti;

* cura in modo particolarmente attento lo studio della religione cattolica quale mezzo per formare la
coscienza di "buoni cittadini e buoni cristiani".
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3- educazione alla fede

Come scuola cattolicail San Giuseppe considera suo compitoirrinunciabile I'evangelizzazione; non chiede la
professione dellafede cattolica, masi impegnaa favorirne |'accoglienza attraverso la testimonianza di chi vi
opera nel pieno rispetto del proprio credo. In particolare intende:

animare i valori autentici della cultura, nel rispetto della loro oggettivita, mediante il messaggio di
Cristo offerto ai giovani come normaidealedi vita, al fine di far maturare in essi una capacitadiinter-
pretazione cristiana delle vicende umane;

maturare la scelta della fede attraverso I'ascolto della Parola di Dio fino al conseguimento graduale
della sua pienezza nella vita sacramentale responsabilmente vissuta;

dare vita a un ambiente comunitario scolastico permeato dello spirito evangelico sviluppando nei
giovani la coscienza e |'esercizio responsabile della liberta, sensibilizzandoli perché nella vita sociale
siano operatori di maggiore giustizia e di piu ampia fraternita umana, dando il giusto valore ai beni
terreni, al servizio della persona.

In questa prospettiva tutte le componenti la comunita scolastica (personale docente, personale educa-

tivo e ausiliario, genitori) sono chiamate ad accogliere, ciascuno secondo la propria sensibilita, il carisma
di San Giovanni Battista De La Salle e a costruire relazioni difiducia che riconoscano i reciprociruoli e si
supportino vicendevolmente nelle comuni finalita educative.

e)

f)

g)

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita cultu-
rali;
in ogni classe e affisso un manifesto, creatoinsieme agli alunni stessi dove vengono elencatele prio-
rita educative e le piccole regole che consentono unavitacivile, nelrispetto del prossimo. Nellere-
gole e evidenziatoil rispetto perle proprie cose, per I’'ambiente e peri compagniin modo da incul-
care, sinda subito quelleregoleche sarannoil fondamento dellorovivereda grandi nellasocieta.
Perrafforzare maggiormente tali concetti, tutte le classi dellascuola primaria, nell’lanno 2014- e
2015 hanno pubblicato un calendario fatto pervenire agrandi e piccoli dove venivano evidenziati
con disegnifatti daglialunnistessi, i diritti dei Bambini e poii doveri dei Bambini. Nell’annoin corso,
prevediamo un nuovo calendario che prevede come temalamisericordiache evidenzierale operedi
misericordiadel cristianesimo.
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e
diffusione delleimmagini;
| lavori collettivicome le immagini deicalendari, le innume revoli
iniziative delle classi stesse ne rendono vivo negli alunnila
competenzaindividuale e collettiva

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di
vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agoni-
stica;
4 palestre, di cui una molto grande, con posti per gli spettatori, spogliatoi, doccia e bagnianche
peril pubblico, sono predisposte con tutte le attrezzature necessarie per tutte le attivita sportive che
la scuola offre. L'Istituto da la possibilita a tutti gli alunni di usufruire di un servizio mensa (self-
service)inun'ampiasala, luminosa ed accogliente, con |'assistenza di Insegnanti del Corso stesso. La
cucina ha personale dipendente direttamente dalla Scuola, tutti i cibi sono preparati dal personale
della Scuola senzaricorso a nessuna forma di catering,
Per salvaguardareiil diritto allo studio degli alunni le attivita
senzainterferenzaalcuna




ﬁ) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché
alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro;

Il curriculoscolastico gia prevede 1h diinsegnamento dell’informatica sin dalla prima classe. Consapevoli
che I’alunno ormai convive con strumenti elettronici di ogni tipo, lascuola si propone sia attraverso gliinse-
gnanti, sia con interventi di specialisti, di guidare gflialunni all'uso il pit possibile corretto di tali strumenti.

i) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio;

La scuolaha potenziato il laboratorio di arte utilizzabile a discrezione degliinsegnanti e del labora-
toriodi scienze utilizzato per esperimenti scientifici dall’insegnantedi scienze inlinguainglese.
I) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bul-
lismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche
con il supporto e la collaborazione dei servizi sociosanitari ed educativi del territorio e delle asso-
ciazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicem-
bre 2014;
Nonsi avvertono casi di dispersione scolastica. Siamo coscienti che dove ¢’€ un gruppo numeroso di ragazzi,
facilmente possono crearsi momenti di pre-bullismo. L’attenzione continua sull’alunno, secondo i dettami
delfondatore, impedisce nellamaggior parte dei casi, lo sviluppo del fenomeno bullismo e qualora affio-
rasse tale fenomeno, si attivanoimmediatamente contromisure perimpedirne la crescita.
m) valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di svi-
luppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organiz-
zazioni del terzo settore e le imprese;

Data I’etadegli alunni, datal’etadegli alunni, il nostroimpegno solidale si sviluppa all’interno della struttura
scuola e in particolare: Per educare gli alunni al rispetto dell'altro, alla generosita, alla disponibilitaverso
le persone meno fortunate, durante il corso dell'anno scolastico vengono prese diverse iniziative con la
partecipazione attiva di alunni, insegnanti e famiglie:

- raccolta quotidiana di piccole offerte
- doni periodici

- lotteriae/otombolata di beneficenza
- visite a ospedali e a centri assistenza

- adozione a distanza

- partecipazione allaComunita caritativa S. Vincenzo che opera attraverso il nostro Istituto.

n) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o
per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodula-
zione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;

La Scuola é aperta agli studentifino alle 17,00. Da questo anno ¢ stato rimodulato I’orario pomeridiano per
permettere agli alunnidifrequentare attivita sportive o culturali senzasacrificare lo studio per cui, dopoil
pranzo e laricreazione, alleh 14,20 ¢ prevista lh circa di studio senzaalcunainterferenza per permettere
aglialunnidi completare i compiti conl’aiuto dellamaetratutor. Alle h 15,15 sono previste le attivita spor-
tive o culturali oppure continuarelo studio sempre sottoilcontrollo degliinsegnanti doposcoliti.

o) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e labo-
ratori per studenti di cittadinanza o di lingua nonitaliana, da organizzare anche in collaborazione
con gli enti locali el terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle famiglie e dei
mediatori culturali;




L'aumento di alunni di altre nazionalita, soprattutto cinesi, ci obbligano a prevedere un corso di avviamento
allostudio piu sistematico dellalinguaitaliana oggi affidato a qualche insegnantein modo sporadico. Preve-
diamosindal prossimo anno una razionalizzazione del fenomeno con corsi regolari.

2.2 Organico per I’autonomia

PROGRAMMAZIONE VERTICALE

| Dipartimenti delle varie discipline hanno elaborato, dopo un intenso lavoro di gruppo nel mese di
giugno 2015, un piano programmatico per disciplina in senso verticale, per dare organicita a tutto il
percorso formativo. Tali percorsi sono riportati in allegato.

STRUTTURA E ORGANIZZAZIONE DEL CORSO PRIMARIO

DIRIGENTE SCOLASTICO: prof. Fratel Alessandro Cacciotti
RESPONSABILE CORSO PRIMARIO: ispettore ins. Augusto Bartolini
[l Corso Primario € cosi strutturato:
due sezioni dalla prima alla quinta classe.

Ogni classe e affidataad uninsegnante "tutor" che attivail programma in ogni ambito
disciplinare, coadiuvato dauninsegnante di madrelinguainglese, dauninsegnante abilitato
all'attivita motoria, da un insegnante di musica e da un insegnante di informatica che svol-
gono le loro lezioni in classe o negli appositi laboratori. Un Insegnante diinglese madre lin-
gua, diverso dalla titolare, portera avanti la materia Biologia in lingua inglese.

DOCENTI PRIMARIA E ORARIO RICEVIMENTO GENITORI

N° |Docenti Competenze Colloquio settimanale

1 [Bartolini Augusto Ispettore, Coordinatore responsa- | A disposizione compatibil
bile Mente conisuoi impegni
didattico del Corso

2 Agozzino Nicoletta PrimaPrimariaB Mercoledi h 9,10 -10,05

3 Camossi Domenica QuintaPrimariaA LUNEDI 8,15-9,00

4 Caruso Maria SecondaPrimariaA LUNEDIh10,10-11,00

5 Cimmino Antonella PrimaPrimariaA Venerdi 9,10-10,00

6 Bagli Silvia Terza PrimariaB Lunedi h 10,30-11,20

7 [Cordeschi Paola(Olga Maletta|Terza PrimariaA Venerdi h 9,10-10,00

8 Di Cola Bianca Quarta PrimariaB Lunedi h9,10-10,00

9 Fallaniletizia QuintaPrimariaB Martedi h12,55-13,40
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10 |Ricotta Felicia QuartaPrimariaA Mercoledih 9,10-10,00
11 |De Caneva Cristina SecondaPrimariaB Giovedi h 8,15-9,10
12 |O'Regan Angela Ingl. Madre linguacl. 1-2-3 Mercoledi h 10,10-10,50
13 [Cristina Arpino Inglese madre linguacl. 4-5 Lunedi h 8,15-8,50
14 |Giovannangelo Aleardo M. Tutte le classi ed. motoria Giovedi h 10,05-10,25
15 |BeccariniRaffaella Tutte le classi informatica Martedi h 10,05 -10,25
16 [Cioffi Luigi Tutte le classi musica Mercoledi h 10,05-10,25
17 [David Mc Donald Tutte le classi biology (inglese) Mercoledi 8,15-9,05
18 |Simona Cervellini Doposcuola quinte prim. Per appuntamento
19 |AlessandraFelli Doposcuola Quarte prim. Per appuntamento
20 |DiRienzo Simona Doposcuola prime prim. Per appuntamento
21 |AnnaritalLuzi Doposcuola seconde primarie Per appuntamento
22 |AntonellaSena Doposcuolaterze primarie Per appuntamento
23 |Umbro Antonella Piano scuola primaria mattino

ORARIO SCOLASTICO

Il corso Primario svolge il seguente orario:

entrata ore 08,15 - uscita ore 13,50 dal lunedi al venerdi compreso con un rientro
il mercoledi fino alle 16,10.

Intervallo di 20 minuti, tra le prime due unita didattiche e 10 minuti dopo le 12,15. La
durata delle unita didattiche @ di 55 minuti.

Il Collegio dei Docenti ha optato per |'orario di trenta ore anche per gli alunni del
primo ciclo, portando a seile ore di lingua straniera e inserendo un'ora di informatica
anche alla Prima Primaria.

LE insegnanti recuperano le settanta ore di contratto e i residui 5 sessantesimi di
minutiimpegnandosinello studio pomeridiano coniloro alunni dalle ore e14,20 alle
ore e15,15 il lunedi,martedi, giovedi.

ORARIO PARTICOLAREGGIATO

08.15-09.10 Prima unita didattica

09.10-10,05 Seconda unita didattica

10,05-10,25 Intervallo ricreazione
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10,25-11,20 Terza unita didattica

11,20-12,15 Quarta unita didattica

12,15-12,25 2% intervallo

12,25-12,55 |Quinta unita didattica

12,55-13,50 Sesta unita didattica

Recupero del mercoledi:

13,50-14,20 pranzo-intervallo

14,20-15,15 settima ora

15,15-16,10 ottava ora

13.50-14.20 Pranzo ericreazione

14.20-15.15 Studio assistito dalle ins. mattino a seguire:
Minibasket, e attivita sportive (basket, **
(lunedi-giovedi) | volley, minivolley, judo, danza, calcio)
Sjr‘lr;artedl- vener | oo

(inglese ( Cambridge), cinese ( mandarino)
musica, (pianoforte, chitarra) giornalismo.

<+ potenziare nell'alunno la capacita di catalogazione e di utilizzo delle fonti, dei
testi e informazioni;

» mettere |'allievo nelle condizioni di vagliare criticamente le informazioni e di ri-
solvere problemi;

¢ favorire lo sviluppo delle abilita logiche e in particolare della deduzione e della
induzione;

+» educare all’ argomentazione, alla dimostrazione e alla verifica;

«* acquisire rigore espositivo logico e linguistico.
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2.3 Organigramma
A. ORGANI COLLEGIALI

Secondo quanto previsto dai Decreti Delegati e dalla Legge sull'Autonomia,
nell'lstituto operano:
»  Consiglio d'Istituto (due incontri programmati ed altri eventuali).
»  Collegio dei Docenti

La responsabilita primaria della programmazione educativa e didattica é
affidata al Collegio Docenti, composto dai Docenti deLCorso Primario. E presie-
duto dal Direttore o dal Coordinatore e si riunisce normalmente una volta al
mese, in base ad un calendario stabilito all’inizio dell’anno scolastico e comuni-
cato ai Docenti. Per casi eccezionali puo essere convocato dalla Presidenza o da
un terzo dei Docenti con il consenso della Presidenza. Tutti i Docenti hanno I’ob-
bligo di partecipare alle riunioni.

L’ordine del giorno é preparato dal Preside, dopo aver sentito i suoi pit
stretti collaboratori ed i rappresentanti dei Docenti.

La durata media di ogni Collegio Docenti é di circa 90 minuti.

Il Collegio Docenti esprime pareri e formula proposte sull'andamento
generale e didattico dei Licei, su questioni pedagogico-didattiche-pastorali e di
organizzazione scolastica (calendario scolastico, programmi e sperimentazioni,
corsi di recupero e sostegno, attivita culturali, e sportive, orario scolastico e va-
canze, adozione libri di testo, acquisto di attrezzature tecnico-scientifiche, sus-
sidi didattici ed audiovisivi e di quanto si reputa utile per il miglior profitto degli
Studenti).

Il Segretario del Collegio, designato dal Dirigente Scolastico, sovrin-
tende alla stesura del verbale che deve contenere le deliberazioni e gli atti
della riunione; se richiesto ne da lettura. Entro una settimana dalla celebra-
zione del Collegio il verbale sara affisso in bacheca interna alla Sala Docenti.

Ogni anno almeno un Collegio Docenti viene dedicato esclusivamente
all’aggiornamento e alla formazione permanente dei Docenti per favorire I’as-
similazione dei principi fondativi della scuola lasalliana e per conoscere sempre
meglio le problematiche concernenti il mondo giovanile.

o Consigli di Classe
Assemblea, Comitato e Giunta dei Genitori
Assemblea, Comitato e Consiglio Direttivo degli Studenti.
Consiglio di disciplina — Organo di garanzia
Consiglio di Direzione
Consiglio d’Istituto

O O O O O

B. PERSONALE DOCENTE

L'insieme dei docenti dell'Istituto & costituito da personale di solida esperienza
e professionalita. Gli insegnanti attualmente in servizio sono costituiti , per la
maggior parte, da docenti laici, integrati nel progetto educativo lasalliano.
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RESPONSABILE COORDINATORE EDUCATIVO - DIDATTICO

Il Collegio Docenti e presieduto dal Coordinatore educativo didattico, promo-
tore e garante delle attivita complessive della Scuola. Il Coordinatore educativo
didattico assolve a tutte le funzioni previste dalla legge in ordine alla direzione
e al coordinamento, alla promozione e alla valorizzazione delle risorse umane
e professionali, nonché alla gestione delle risorse finanziarie e strumentali.

C. DIPARTIMENTI DISCIPLINARI

Struttura:

. il dipartimento disciplinare e costituito dal consiglio di classe e dal diret-
tore

Obiettivi:

° confrontare le tematiche di programmazione e i criteri di valutazione;

° promuovere iniziative didattiche e culturali comuni in classi parallele, in

armonia con i singoli obiettivi delle specifiche aree disciplinari;

Il Coordinatore:

e Sjconfronta coni colleghi sull’intera classe e sui singoli.

e  Attinge da loro utiliinformazioni e consigli.

e Insieme ai colleghi studia e pone in atto strategie educative comuni.

e Evidenzia ai colleghi eventuali “criticita” e “non conformita”.

Il Coordinatore verifica che:

° L’aula sia ambiente ordinato e accogliente.

° Gli incarichi siano svolti nell’efficienza quotidiana.

. La bacheca di classe, segno distintivo di un’aula, sia aggiornata e tenuta
in ordine

° Il Giornale di classe, calendari, strumentazione, cattedra, siano curati.
. Coordina le gite, le uscite didattiche e le altre iniziative culturali in colla-
borazione con gli insegnanti.

o L’ alunno deve sapere di poter contare sul Coordinatore.
o L’alunno deve poter dialogare con lui sui suoi problemi, successi e
insuccessi.
o |l Coordinatore riservare agli alunni uno spazio di ascolto.
e Espone nei Consigli di Classe ai Genitori Rappresentanti la situazione
della classe.
e Anche in altri momenti e disponibile alla collaborazione con i Rappresen-
tanti di Classe peranimare e “accompagnare” la classe nel modo mi-
gliore.

e Informa la Direzione circa I’'andamento della classe e su eventuali casi di
alunni.

e Situazione familiare (iuxta modum).

e Tempi di studio pomeridiano (Semiconvitto, studio personale autonomo
o assistito).

14




e Attivita sportive, Teatro a scuola, volontariato, hobby, interessi partico-
lari.
e Situazione scolastica, eventuali corsi di sostegno-recupero, ecc.

La vigilanza degli alunni nell'ambito dell'orario scolastico e affidataaglilnse-

gnanti della mattina e del doposcuola coadiuvati da alcuni religiosi dell'lstituto.

Laboratorio di canto corale “il canto corale rappresenta oggi una delle attrattive
piti suggestive tra gli studenti di ogni ordine e grado. Esso puo esercitare una par-
ticolare efficacia nell’educazione al sentimento religioso, morale e culturale oltre
che costituire un importante strumento di aggregazione. Attraverso la voce i bam-
bini stabiliscono subito un contatto diretto con i due principali elementi della mu-
sica: il ritmo e la melodia. Il canto, quando é collettivo consente di prestare mag-

giore attenzione all’altro; di porsi in una condizione di ascolto stabilendo quelle re-
lazioni umane e sociali utili anche per la vita extrascolastica. Ogni anno I’Istituto-

San Giuseppe de Merode recluta nuove voci da inserire nel coro

“San Giovanni Battista de La Salle” di Roma Il coro si esibisce ogni anno in una se-
rie di manifestazioni pubbliche o nel corso di eventi di rilievo o solenni celebrazioni
liturgiche”.

Responsabile del progetto: prof. Luigi Cioffi.
Durata del progetto:da ottobre 2015 a maggio 2016.

Impegno degli alunni: un lezione alla settimana della durata di un’ora con |'ag-
giunta di alcuni appuntamenti extra in occasione della preparazione di eventi di
rilievo.

Laboratorio di recitazione ( vedi progetto allegato) con uno spettacolo teatrale
che sara presentato ai genitori di norma verso la fine del mese di marzo o in aprile;

Corso di giornalismo tenuto dagliinsegnanti: Luigi Cioffi, maria Rosaria Caruso
Aleardo Giovannangelo. E’ in funzione dal mese di ottobre il progetto giornali-
smo in classe. E’ visibile sul sito della scuola con il nome di Webedicola. Sono
coinvolti gli alunni che si iscrivono. Obiettivi conoscere il giornale all’interno e
tutte le fasidi formazione del testo giornalistico.

gare sportive e saggio conclusivo di attivita motoria;
preparazione alla Prima Confessione e alla Prima Comunione;

celebrazioni religiose

* ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Coordinamento: Andrea Sicignano, Domenico Durante

[J L'Istituto, in quanto scuola d'ispirazione cristiana, promuove e favorisce le attivita
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d'impegno sociale e volontariato. Queste, oltre alla benefica finalita sociale e assi-
stenziale (raccolte varie, assistenza a bisognosi, adozioni a distanza, giornate della
fraternita. Conferenza “S. Vincenzo”, mensa Caritas, collaborazione con |’ Istituto
Vaccari per disabili anche con il coinvolgimento al Laboratorio teatrale, e dopo-
scuola presso istituti per bambini bisognosi ecc.) hanno un indubbio e positivo ri-
svolto educativo e contribuiscono efficacemente alla formazione di una mentalita
aperta e tollerante, rispettosa dell'altro e solidale.

*PROGETTO PASTORALE SCOLASTICA

Coordinamento: Andrea Sicignano, Domenico Tomassi, Giovanni Decina, Augusto Bartolini

Come tutte le scuolelasallianeanche ilnostroistituto crede che la pastorale debba entrare nella
didatticae per questosiispiraal progettodi pastorale nazionale perla programmazione disci-
plinare delle varie materie, per la formazione docenti e per le attivita extrascolastiche.

Momenti di riflessione e tempi di celebrazione, costituiscono opportunita per una maturazione
della propria coscienza e identita di cristiani, da condividere nella Comunita. E’ a disposizione
nella mattinata del giovedi e del venerdi un sacerdote e/o una religiosa laica per |a direzione
spirituale

La Scuola organizza da ottobre a maggio Corsi di Preparazione e Celebrazione della Prima Co-
munione e Cresima per chi lo richieda.

L’anno 2015/2016 sara dedicato al tema “Anno Santo della Misericordia”.
CONCORSI
Coordinamento: Gli Insegnanti e I'lspettore

Ogni anno i nostri alunni partecipano al concorso di poesia “Gocciad’Oro” Il concorso é aperto
a tuttiin prevalenzaalle classi quarte e quinte. Web Edicola, il nostro giornalino on-line indice
concorsi sia poetici che letterario-artistici.

* RIVISTE
Coordinamento: Virginio Mattoccia

Per una formazione anche alla scrittura, sono utili e molto formative le pubblicazioni
della Rivista-annuario PIAZZA DI SPAGNA (giunta al 64° anno) e della Rivista bimensile
TIME OUT (compie il 29° anno), con “Quaderni speciali”, autentica palestra di giornali-
smo.

* ATTIVITA SPORTIVE

Coordinamento: Antonella Sorriga, Pierluigi Palma, Fiorella Rinaudo

Sono molto incentivate nell'lstituto, in linea con la consolidata tradizione sportiva della
Scuola, che si avvale di idonee attrezzature e di una sua Associazione Sportiva, denomi-
nata A.S. De Merode (www.demeroderoma.com). Queste le principali specialita fre-
guentate dagli alunni: Atletica leggera, Volley, Basket, Calcetto, Judo.
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Nel calendario d'Istituto sono pure previsti: il Campionato d’Istituto di Atletica Leggera
(in primavera), il Campionato autunnale di Corsa Campestre (a Piazza di Siena), la par-
tecipazione a vari Trofei organizzati durante I’anno dalle Scuole Lasalliane d’Italia: Tro-
feo Femminile di Volley, Trofeo fr. Mario Presciuttini, Trofeo fr. Valentino.

La scuola primaria, compatibile con |'eta dei suoi alunni partecipa a gare fuori scuola
programmate e adatte alla loro eta.

* VISITE CULTURALI

Coordinamento: coordinatore e insegnante tutor. Escursioni, visite guidate, viaggi di
istruzione, visite guidate all’interno della citta, sono occasioni di crescita culturale ed
umana nella condivisione di spazi e momenti di svago e di conoscenza. Le uscite sono
sia programmate e calendarizzate, sia occasionali quando si presenta |I’occasione.

* SETTIMANA BIANCA

Coordinamento: Domenico Tomassi

E' inserita a tutti gli effetti nella normale programmazione curricolare; & aperta a tutti
gli studenti, ai genitori e ai docenti che intendano parteciparvi; costituisce un momento
privilegiato di aggregazione e di esperienza di vita di gruppo e di convivenza comunita-
ria, oltre ad essere un periodo disano eserciziofisicoe sportivo (21.02.2016- 28.02.2016
a Bormio).

3. Priorita, traguardi ed obiettivi

Il presente Piano parte dallerisultanze dell’autovalutazione d'istituto, cosi come
contenuta nel Rapporto di Autovalutazione (RAV), pubblicato all’Albo elettro-
nico dellascuola e presente sul portale Scuolain Chiaro del Ministero dell'Istru-
zione, dell'Universita e della Ricerca, dove e reperibile all'indirizzo: cliccare qui

In particolare, sirimanda al RAV per quanto riguarda |'analisi del contesto in cui
opera listituto, l'inventario delle risorse materiali, finanziarie, strumentali ed
umane di cui si avvale, gli esiti documentati degli apprendimenti degli studenti,
la descrizione dei processi organizzativi e didattici messi in atto.

Le priorita che I'Istituto si € assegnato per il prossimo triennio sono:

Migliorare i risultati delle prove di matematicanellaScuola Primaria e nel Liceo Classico

| traguardi che I'Istituto si & assegnato in relazione alle priorita sono:

Rientrare nelle percentuali medie nazionali e regionali e mirare asuperarle.

Le motivazioni della scelta effettuata sono le seguenti:

Le due prioritaindicate voglionointervenire sui punti deboliriscontrati nelle
prove INVALSI, dalle quali si evince che il problema & pilivasto rispetto alle singole
prove.
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http://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/istituti/RMPC26500V/liceo-classico-s-giuseppe-de-merode/valutazione

Perquantoriguardairisultati a distanza, si pensa che seguire lo sviluppo forma-
tivo degli studenti rientri nella missione educativa che ci si prefigge: lacentralita
dellapersonain tuttiisuoi aspetti.

Gli obiettivi di processo che I'Istituto ha scelto di adottare in vista del raggiungimento
dei traguardi sono:

Definire meglioi curricoli verticali dell'insegnamento della matematica nei vari
corsi

Coordinare le prove di verifica e i metodi di valutazione dellamatematica

Utilizzare la strumentazione informatica per migliorare l'insegnamento dellama-
tematica.

Implementare un orario delle lezioni piu attento alle esigenze didattiche degli
alunni

Organizzare e strutturare corsi di sostegno e recupero pergli studentiin difficolta
nel settore della matematica

Strutturare incontri tra i docenti di matematicaperlosviluppodellacontinuitatra
i vari corsi

Organizzare un data-base per monitorare il percorso universitario degli studenti

Valorizzare le competenzee le professionalita dei docenti

Le motivazioni della scelta effettuata sono le seguenti:

Gli obiettivi di processo indicati sono strategici peril raggiungimento delle priorita
e inlineaconlerichieste e le attese delle famiglie. L'utilizzazione delle risorse tec-
nologiche e professionali della scuola costituisce parte indispensabile per il miglio-
ramento delladidatticae dellametodologia. Anche lastrutturazione dell'orario
scolastico, se opportunamente calibrato, puo favorire il processo di apprendi-
mento degli studenti.

1) Una Scuolainclusivaapertaarecepirei bisogni formatividi un’utenza sempre piu
diversificata,

2) Completamento dell’elaborazione dei curricoli verticali per assicurare un gra-
duale e coerente percorso di crescita formativa e culturale,

3) Ridefinizione dei regolamenti degli organi collegiali

Si sono quindi formulate le possibili iniziative di miglioramento:

1) Migliorare le competenze degli al unni, dalla Scuola Primaria alla Scuola secon-
daria di primo e secondo grado, soprattutto nel Liceo Classico, in ambito matema-
tico;

2) Costruire curricoli verticali, che consentano ai Docenti di operare su una lineadi
continuita e coerenza nel rispetto dell’alunno-persona che apprende;

3) Promuovere unadidatticainclusiva pergli alunni con Bisogni Specificidi Appren-
dimento e per studenti non italiani;

4) Revisione dei regolamenti

INTEGRAZIONETRA PIANOE POF
Il presente Piano di Miglioramento si colloca su una linea di stretta correlazione e
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coerenza con le attivita, i progetti e gli obiettivi inseriti nel POF, essendone parte
integrante e fondamentale:il PDMrappresentala politica strategica dell'Istituzione
perintraprendereun’azione di qualita, allaluce di quanto emerso dal RAV. Dal raf-
fronto si & stabilito di finalizzare la pianificazione e |’attuazione del miglioramento
al potenziamentodella qualita del processo diinsegnamento-apprendimento, delle
relazioniinterpersonali e dellacomunicazione, delle relazioni conil territorio e dei
rapporti con le famiglie, obiettivi strategici contemplati dal POF d’Istituto.

QUICK WINS

Le azioni dirapidaattuazione e ad effettoimmediato giaintraprese peril migliora-
mento riguardano:

- la pubblicizzazione delRAV sul sitoweb dellascuolae nell’albo dei docenti
- la partecipazionedi alcuni studenti al MUN, ai concorsi di matematicae a
vari certamina

- revisione diregolamentiin vista di una maggiore sicurezza dell’Istituto

- acquisto di nuovi computerperl’auladiinformatica, installazione di una
nuovarete virtuale, di LIM e di programmi peril miglioramento dell'insegnamento
- una maggiore pubblicizzazione della attivitaintrapresedallascuolaalle fa-
miglie tramite email

ELENCO PROGETTI

1) Migliorare le competenze deglialunni, dallaScuola PrimariaallaScuola seconda-
ria di primo e secondo grado, soprattutto nel Liceo Classico, in ambito matematico;
2) Costruire curricoli verticali, che consentano ai Docenti di operare su una lineadi
continuita e coerenza nel rispetto dell’alunno-persona che apprende;

3) Promuovere unadidatticainclusiva pergli alunni con Bisogni Specificidi Appren-
dimento e per studenti non italiani;
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3.1 | PROGETTI DEL PIANO

Titolo del progetto n.1 “ La Matematica non & un problema”

Responsabilidel | Prof.ssaPatriziaSantececa

progetto Marianna Di Palma Data di attuazione 30 giugno 2017

Gianluca Sforza
Ins.Augusto Bartolini

| componenti del Gruppo di progetto: Marianna Di Palma, Patrizia Santececca, Gianluca Sforza,
Augusto Bartolini

DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

Il RAV, redatto dal Nucleo di Autovalutazione di Istituto, ha evidenziato punti di debolezza e cri-
ticita per risultati conseguiti dalla Primaria e dal Liceo Classico nell’ultimo periodo rispetto alla
media nazionale indicata nell’indagine condotta dall’INVALSI sui livelli di apprendimento in Ma-
tematica. Si evidenzia, pertanto, la necessita che I'Istituto operi un riesame delle metodologie
didattiche nell’insegnamento della Matematica mettendolein relazione coni risultati delle prove
INVALSI. Siritiene che il problema possa essere affrontato e risolto attraverso due azioni rivolte
sia ai docenti che agli studenti:

e Miglioramento del processo di insegnamento, da realizzarsi mediante azionialivello didattico
da parte dei docenti di matematica, di entrambi i segmenti scolastici, di carattere metodologico
e pratico. Obiettivo strategico sara quello di innovare i processi di insegnamento/apprendi-
mento capaci di incidere pilu efficacemente sulla capacita di apprendimento, favorendo lo svi-
luppo delle nuove metodologie didattiche, quali la didattica laboratoriale, il cooperative lear-
ning, il tutoring, al fine di rendere coinvolgente e motivante il processo di apprendimento.

¢ Innalzamento dei livelli di apprendimento in Matematica degli alunnidella Primaria e del Liceo
Classico, darealizzarsi mediante azioniformative per glistudenti. Partendoda un’analisi puntuale
ed attenta dei dati trasmessi dall’INVALSI, ampiamente discussi nei vari Organi Collegiali e nel
Dipartimento disciplinare di Matematica, la Dirigenza e lo Staff Dirigenziale hanno ritenuto prio-
ritario e strategico per tutto I’Istituto programmare dei Percorsi formativi di consolidamento e
potenziamento di Matematica. Il Progetto, pertanto, si colloca su una linea di coerenza con
guanto riportato nel PTOF, che comprende degliinterventifinalizzati a promuovere lo sviluppo
di competenze nell’ambito logico-matematico.

Il Progetto, cosiarticolato, diventa parte integrante del POF di Istituto, in quanto nasce dalle reali

esigenze dei portatori diinteresse acui la Scuola e chiamataa fornire interventi efficaci ed effi-
cienti di qualita.

Destinatari diretti de | progetto

Glialunnidelle classi 3%, 4*e 57dellaScuola Primaria;

b. Gli alunnidelleclassi del Biennioe Triennio delLiceo Classico;

c. | Docentidell’lstituto coinvolti, sianel ruolo di Tutorinterni peri Percorsi formativi attivati,
sianel

dibattito nei diversiOrgani Collegiali;

d. Le famiglie deglialunnidelle classi coinvolte.

|Attivita [Obiettivi (Risultati attesi) lindicatori | Target atteso |
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Attivita N. 1

Progettazione di azioni

Promuovere percorsi forma-
tivi per Docenti di M atema-
tica, finalizzati ad innovare la

Livello_di partecipazionee
di gradimento delle propo-
ste formative

Docenti di M
atematica della

formative per poten- Output didattica Scuola Primaria
ziare le metodologia e del Liceo
didattiche Classico
Creazione di un clima di Inno- ] ) .. |bocentiarm
vazione didattica Coinvolgimento in attivita |atematica della
Outcome sperimentali di formazione |Scuola Primaria
e del | icea
o Analizzare i risultati L .. .
Attivita N. 2 INVALSI di M atematica. alla Partecipazione agli in- Docenti di M
Analisi dei Quadri di luce ' contri di lavoro e di ri- atematica della
riferimento delle prove dei Quadri di riferimento della  |**" Scuola Primaria
del Sistema Nazionale |Output disciplina, per rilevare criticita e del _LICEO
e di Valutazione IN- e pbu.{ltl di forza jn rap p orto ad Classico 100%
VALSI al fine di rile- ambitl € processi
vare criticita e pyntldl Creazione di un clima_ . _ _ _ Docenti di M
forza nei risultati delle di proficua collaborazione tra i tC_IO_IPQVO'%rmnqu}]CtJaiU évl,t- atematica della
- i di i i di ivita speri i di
i’gove INVALSI 2014-loutcome ~ (Docenti di Matematica dei di-  [ine SR Scuola Primaria
vers’l segmenti formativi e del Liceo
dell’Istituto Classico
Individuare le priorita
Attivita N. 3 di intervento in rapportoad am- [Livello soddisfacente di o
o biti e processiper la progetta- [partecipazioneagli in- Docenti di M
Individuazione Output  |zione di Percorsi calibrati ai bi- [0t di lavoro ficerca atematica della
dell’ambito matema- sogni degli alunni Scuola Primaria
tico come linea guida e del Liceo
della progettazione dei Chima di Intensa LiIvello soddistacente dl o—— d
i ivi \ - Co . S0dC e Docenti di M
percorsi formativi Outcome |sperimentazione di didattiche  |p artecip azione agli in- atematica della
innovative contri di lavoro ri- e
cerca/azione Scuola Primaria
A Al L fana
Attvita N. 4 Promuovere Incontri con le Ta-  |Partecipazione soddista-
miglie perconcordare linee di |cente =~ Famiglie 80%
Azioni di sensibilizza- |Output |intérvento efficaci delle famiglie
zione e coinvolgimento
delle famiglie perla ](c;oll_atl)_or%zmlrje I(:on le pPartecipazione soddista- Famiglie 8UY%
amiglie degli alunni cente
condivisione delle Outcome coin\?olti g delle famiglie
azioni formative
Attivita N. 5
Sommlnclis,trazmlme . Predisporre provedi verifica Progressi registrati dagli Alunni 80%
Pnrig\ilgle pl erV?iIuetvazfrleor}g Output coerenti con i percorsip ro- alunni in M atematica ri-
competenze in_ in- gettati spettoai livelli iniziali
e itinere” e fi- Suscitare negli alunni Magglore entusiasmo per 1o |Alunni 80%
nali Outcome |un interesse per la Studio della M atematica
M atematica
Attivita N. 6 Produrre un nnalzamento dei livelli va- |Alunni 70%
Comparazione dei ri- miglioramento delle compe- utativi
sultati raggiunti nelle |Output  [t€nzein
valutazioni quadrime- M atematica
strali/e finali con le Nella Scupla si registra La Matematica non rapg,re- Alunni /0%
prove INVALSI un clima innovativo sentta Lér_l o_stril_colci, anzi t|-
venta disciplina trainante
del 2015-16 Outcome per lo svilu?)po della logica
Data prevista
Attivita |Responsabile di Tempi delle attivita
conclusione
G| F  MAMG|(L|A|S|O N D
Attivita N. [Tuttii DocentilLuglio 2016
1 X X
. . . [Luglio 2016
Attivita N. [Tuttii Docenti & X X
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Santececca  JLuglio 2016

Attivita  |Di Palma X X X
N.3 Bartolini
Attivita  pRMeCcecc  lluglio 2016 X X X
N.4 Bartolini

...+ [Di PalmaBar- |-. X
éttlwta N. tolini Giugno 2017
Attivitan. [P Palma Giyeno 2017 X X
A Bartolini

Il Consiglio di Direzione ed il Gruppo di Progetto, nel dare priorita al Progetto di Matematica,
sono pienamente consapevoli che i risultati finaliavranno un impatto notevole sulla perfor-
mance dell’Istituzione, sia per quanto riguarda gli stakeholder interni (studenti e Docenti) sia
per gli stakeholder esterni, in quanto, I'innalzamento del livello delle competenze nell’Area
logico-matematica, permettera agli studenti di elevare complessivamente il loro rendimento
scolastico e ancheiil livello di soddisfazione dellafrequenzascolastica; migliorerai rilevamenti
INVALSI dellaScuolanelsuo complesso e daraunarisposta positivaai bisogni dell’utenza con
unserviziodiqualita,che vaadinnescare,al tempostesso, un processo diinnovazione sul piano
dell’organizzazione didattica e metodologica da parte dei Docenti.

Fase di REALIZZAZIONE

La costituzione del Gruppo di Progetto nasce dalla valorizzazione delle specifiche competenze
professionali presenti nella Istituzione Scolastica, nella piena consapevolezza che I’elemento de-
terminante e vincente perlabuona riuscitadi una iniziativasiarappresentato dalla motivazione
di coloro che, a vario titolo, vi sono coinvolti: I’ottimizzazione delle risorse umane diventa un
fattore determinante nel superamento di vincoli e difficolta. Nel Progetto sono coinvolti, soprat-
tutto, i Docenti di Matematica dellaScuolaPrimaria e dellaScuolaSecondariadi Secondo Grado,
che, in qualita di tutor d’aula, seguiranno le varie attivita formative.

Fasi di realizzazione del
Progetto:

e Azioni formative per potenziare le competenze di carattere metodologico e di-

dattico dei docenti;

e Analisi dei Quadri diriferimento delle Prove INVALSI al fine di rilevarecriticita e punti diforza
nei risultati delle Prove relative all’anno scolastico 2014-15;

e |Individuazione dell’ambito matematico come linea guida della progettazione dei

percorsi formativi;

e Azioni di sensibilizzazione e coinvolgimento delle famiglie per la condivisione delle

azioni formative;

e |ndagine esplorativacondottaacura dei Docenti nelle sedutedei Consigli di Interclasse perla
Scuola Primaria e dei Consigli di classe perla Scuola Secondaria di Il Grado, per indi viduare,
tramite specifiche Schede di osservazione, i bisogni formativi degli alunni nell’ambito dell’Area
Matematica;

e Somministrazione prove di valutazione iniziale per rilevare le compe-

tenze iningresso ;

e Realizzazionedelleattivitainerentil’ambito disciplinare

individuato;

e Analisi con gli alunni dei risultati attraverso I'individuazione degli errori commessi e/o
sulle difficolta incontrate;
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e Comparazione frai risultati raggiunti e le valutazioni quadrimestrali/finali con realizzazione
di Grafici dapresentare ai portatori di interesse;

e Monitoraggiofinaledelpiano

di lavoro.
Attivita Eventuale Modalita di attuazione
responsabile
AttivitaN. 1 uttii Docenti Incontri di formazione docenti
. . Analisi degli Ambiti-Processi delle Prove IN-
AttivitaN. 2 Tuttii Docenti \VALSI 2012/13, perindividuare gliitemin cuile
classi hanno manifestato criticita e punti di
Santececca Analiside lle priorita didattico-formative at-
Attivita N. 3 Di Palma traverso la formulazione di un documento di
Bartolini autodiagnosi di Istituto
Santececca Azione disensibilizzazione delle famiglie e loro
AttivitaN. 4 Di Palma coinvolgimento perlacomunicazione delle
Bartolini proposte formative
Di PalmaBartolini L . ; : -
Attivita N. 5 Spmmmwtrazpne prove divalutazione iniziale,
“in itinere”e finale
R Di Palma Confrontotrairisultati INVALSI e le valuta-
AttivitaN. 6 Bartolini o . e .
zioni quadrimestrali e finali, con la costruzione

Fas e di CHECK — MONITORAGGIO

Il Progetto, perlasuacomplessitae lasuarilevanzadidattica ed educativa, richiede una costante
azione di monitoraggio per far si che tutto quanto stabilito possa procedere regolarmente se-
condo le linee fissate nella Fase Pianificazione degli interventi.

La Fase di CHECK si

articolerain:

o incontri mensilidel Gruppo di Progetto per il monitoraggiodellavoroe delle attivita
svolte, al fine di individuare tempestivamente eventualidifficolta “in itinere”, rettificare gliinter-
venti sempre nell’ottica dell’efficacia e dell’efficienza;

o Compilazione di Schede di rilevazione in rapporto alla frequenza dei corsi e al livello di
gradimento delle attivita proposte;
o Discussione sui livelli di partecipazione, diinteresse e di motivazione degli studenti/cor-

sisti negli incontri mensili dei Consigli di Interclasse (Scuola Primaria), dei Consigli di classe
(Scuola Secondaria Il Grado) e nelle sedute del Collegio dei Docenti;

o Confrontotrairisultati delle Prove INVALSI, delle Prove di verifica Quadrimestrali ufficiali
nella Programmazione curricolare ed i risultati registrati nelle Prove oggettive somministrate
nei Percorsi formatividi consolidamento e Potenziamento in merito allo sviluppo di abilita e com-
petenze da parte degli studenti;

o Indagine di customer satisfaction condotta presso le famiglie, perrilevare il livello di gra-
dimento delle attivita proposte;
o Realizzazione di Grafici comparativi, per evidenziare |'efficacia dei Percorsi attivati

nell’ambito del Progetto, da pubblicizzare a livello di Organi Collegiali, presso le famiglie e sul
sito web della Scuola.

Fase di ACT —RIESAME E MIGLIORAMENTO

Nel caso in cui la Fase di CHECK abbia evidenziato problemi o la necessitadiiniziative correttive
di miglioramento, il Responsabile del Progetto, dopo aver informato tempestivamente il Diri-
gente Scolastico, convochera il Gruppo di Progetto, per rivedere le diverse fasi progettuali con
accuratezza, individuare le cause di eventuali difficolta e prospettare le soluzioni piu efficad ed
efficienti. Tale intervento, in base all’entita dei problemi emersi, potrebbe avere anche cadenza

23



pil breve. Taliinterventicorrettivisaranno inseriti nei monitoraggi del Progetto fino alla conclu-
sione dello stesso.

PROGETTO N. 2 DEL PIANO

Titolo del progetto:” Progettare un Curricolo verticale per competenze: assicurare un
percorso graduale e coerente dalla Scuola Scuola Primaria alla Secondaria | Grado e alla
Secondaria di Il Grado”

| componentide | Gruppo di questo progetto sono:

Fase di PLAN - DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

I San Giuseppe-De Merode & un Istituto che comprende il Corso Primario, il Secondario di primo
grado e di secondo grado (classico e scientifico). Perarmonizzare gliinsegnamenti e la program-
mazione didattica delle varie discipline nelle tre fasi i Collegi Docenti hanno intrapreso, gia da
diversotempo, un percorso diriflessione e ricercasull’esigenza condivisa e auspicabile di costru-

zione del curricolo verticale.

Il personale docente ha assunto I'impegno prioritario di strutturare percorsi didattici unitari e
coerenti, pur nel costante rispetto dei livelli di sviluppo cognitivo propri di ogni eta.

“Il curricolo di istituto é espressione della liberta d’insegnamento e dell’autonomi a scolastica e,
al tempo stesso, esplicita le scelte della comunita scolastica e I’identita dell’istituto. La costru-
zione del curricolo é il processo attraverso il qual e si sviluppano e organizzano | a ri cerca e |
‘innovazi one educativa.”

Nella premessa delle nuove Indicazioni per il curricolo, € contenuta la chiave di lettura migliore
delle attivita che si intendono realizzare nell’ambito di tale progettualita: alle scuole é richiesto
di essere luogo di ricerca attiva pertrasformarel’insegnamento da esecuzione didirettive centrali
in un progetto continuo perla messa in pratica di principi generali e per il superamento delle
criticita proprie del contesto particolarein cui ciascun insegnante opera. In questaotticarientra
la sceltaprioritariadella costruzione del curricolo di Italiano, Matematica, Inglese, Scienze come
primo step di un progetto pit ampio diistituto che riguarderatutte gli ambiti disciplinari. Partire
dalle competenze daacquisire nelle discipline sopraindicate garantisce di poterdedicareil giusto
tempo e impegno ai curricoli che attraversano tutte le fasi della crescita e risultano quindi piu
complessi e articolati.

Il progetto si spingera, inoltre, nella progettazione di un percorso didattico verticale esemplifica-
tivo che colmile eventuali perplessita di carattere pedagogico e didattico, che potrebbero sorgere
nell’attivita progettuale e programmatica dei docenti e siadi stimolo e impulso perla prassi pro-
gettuale del prossimo anno scolastico.

2. Destinatari del Progetto

Destinatari del progetto sonoinnanzituttoidocenti dell’istituto quali fruitori prioritari dei curri-
coli in qualita di insegnanti; allo stesso tempo destinatari sono gli alunni, sui quali ricadono in
positivo tutte le migliorie apportate al processo di insegnamento-apprendimento; infine, desti-
natarie sono anche le famiglie, alle qualisi offre maggiore chiarezza e linearita nella pubblicizza-
zione dei percorsi educativi affrontati dai propri figli dal primo ciclo dell’istruzione all’Esame di
Stato.
3. La Scuola Primariasiriserva di coinvolgere lascuolasecondariadiprimo grado per un ade-
guato numerodi presenze nellaquinteclassi, coninsegnanti dellavarie discipline perfar co-
noscere dal vivo modi e terminologia del corso medio perfavorire un passaggio piu agevole.

La costruzione dei Curricoli verticali permettera all’lstituto di migliorare la performance grazie
all’organicita e alla sistematicita degli interventi educativi e formativimessiin attoin ciascuno dei
tre gradi di Scuola, garantendo la gradualita e la completezza dell’intero percorso di studi.
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Il Progetto prevede unaprimafase di documentazione e ricercache permetteraai Docenti dei
tre ordini di Scuola di affrontare la fase delle stesura dei curricoli in piena consapevolezza e
chiarezza di idee. Si sottolinea, inoltre, che alla fase della stesura del curricolo di matematica,
collaboreranno i docenti della disciplina impegnati nel Progetto N.1 del presente Piano di Mi-
glioramento.

Fase di ACT —RIESAME E MIGLIORAMENTO

Nel casoin cuiil Gruppo dilavoro dovesse incontrare delle difficolta nellaselezione deiconte-
nuti o nelle eventuali scelte dacompiere, saravalutatal’ipotesidi confronto conil Dirigente
Scolastico e con il Consiglio di Direzione.

PROGETTO N. 3 DEL PIANO

Titolo del progetto: “Verso unatScuc_)Ia_i)r),cI usivadi tutti e pertutti (DSA,BES, alunni
stranieri

Responsabile del progetto: prof.ssa Alessandra Mulas

Data prevista per chiusuraprogetto: 30 giugno 2016

| componenti del Gruppo di progetto GLI:
Augusto Bartolini

prof.ssa Patrizia Cantelmi
prof.ssaBeatrice Chiapponi
prof.ssaMariannadi Palma

prof.ssa Elisabetta Salvatori

prof.ssa Maria Pia Tomassini

Fase di PLAN - DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

1. Descrivere il problema che sivuole affrontare con il progetto, la soluzione chesi intende
adottaree le ragioni della scelta di tale soluzione (perché costituisce una soluzione vantag-
giosarispetto ad altre possibili)

Finalita principale della Scuola del terzo millennio & “lo sviluppo armonico della persona nella
promozione della conoscenza e nel rispetto e nella valorizzazione delle diversita individuali”
(dalle Indicazioni Nazionali 2012). L'insegnante, dunque, de ve guidare le giovani intelligenze
allo sviluppo autentico della propria persona senza trascurare né i bisogni minimi né i bisogni
delle eccellenze. Di frontea queste necessitail singolo docente ha bisogno diun lavorosinergico
con diverse figure professionali. Il Progetto nasce dal desiderio dei Docenti di voler approfon-
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dire un percorso diformazione gia cominciato nello scorso anno. Inoltre, le nuove direttive mi-
nisteriale (C.M. n.8 del 6 Marzo 2013) rendono ancor piu chiara ed emergente la necessita di
una pianificazione dei percorsididattico-educativida sperimentare attraverso il confrontodelle
esperienze e fornendo un supporto trasversale ai tre corsi. La consapevolezza di essere di
fronte ad una comunita scolastica che necessita di risposte educative adeguate ai diversi bisogni
ha portato il gruppo docenti a mettere insieme obiettivi, conoscenze e competenze per for-
marsi, confrontarsi e pianificare strategie da presentaread un gruppo classe incui ogni alunno,
con le proprie diversita, deve trovare il giusto livello di integrazione.

| destinatari diretti del Progetto sono gli studenti con Disturbi Specifici d’Apprendimento, con
Bisogni Educativi Speciali, ma anche gli alunni che richiedono bisogni educativi da potenziare,
specialmente gli studenti stranieri, provenienti da altre culture. | destinatari indiretti del Pro-
getto sono le famiglie dalle quali emergeranno i bisogni e le attese.

Attivita Obiettivi (Risultati attes i) Indicatori Target atteso
Attivita n. 1
Formulazione di un que-

Il gruppo dilavoro si stionarioche aiutiil do- ) L Personale docente 80%
. L | modelli realizzati saranno
incontra per condivi- cente . . .

. B . . messi a disposizione dei
dere le proprie cono- nell’osservazione dei o .
scenze relative a mo- output bisogni dell’alunno; docentid Istllt.uto.c.he n.e‘rl.-
delli pedagogici, di- formulazione diun portera.nr.w gli esiti pOSItIYI
dattici e relative alla modello di PDP per ° ne.glatlw confrontandosi
normativa vigente programmare sulla con il gruppo.

base dei bis ogni. Co-
noscere nuove meto-

dologie per
individuare percorsi di
inclusione.
Condivisione dei mo- Sviluppo della persona Personale docente
. . . . o
Outcome dglll anche a lungo Fer- con bis ogni ;pemall. 100%
mine pertutto'lsti-  |Ricaduta positiva sul gruppo
tuto classe

Il Progetto ha una ricaduta diretta sull’Istituto, in quanto fornisce i modelli indispensabili per
mettere in atto un percorso efficace con alunni con Bisogni Educativi Speciali. Offre unarica-
duta a lungotermine attraverso ladisseminazione delle nuove linee della didattica dell’indu-
sione, che valorizzano le potenzialita di ogni alunno. Inoltre, il lavorodel GLI sara punto di
forza per il futuro e risposta alle sempre piu diversificate richieste dell’utenza.

Fase di CHECK - MONITORAGGIO

Attivitan.1
e Calendariodegliincontri:

09 Ottobre: Studio dellanormativa e propostadi elaborazione di un PDP per BES.

28 Ottobre: Elaborazione e condivisione del PDP con proposta di presentazione al Collegio.
1#N_ovembre: Elaborazionedel questionario perindividuare BisogniSpecialie analisidi casi spe-
cifici.

25 Novembre:Analisi e studio di metodologie didattico-educative ingruppi didiversisegmenti
scolastici.

9 Dicembre individua zione dimodello/di unita di apprendimento /o modulo per attivita
laboratoriale da realizzare in classe.

Le attivita svolte saranno registrate in verbali e il materiale prodotto sara raccolto e inviato
per e-mail al personale della Scuola che ne farichiesta. Il monitoraggio sara effettuato tra i
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docenti del gruppo e della Scuola con questionario.

Attivitan.2

e Calendariodegliincontri di formazione:|’iscrizione ai corsi sara concordata con laPresi-
denzaegliincontri devono essere calendarizzati dopo aver contattatoil referente interno
del sostegno psicologico.

Le attivita svolte sarannoregistrate in verbali; si progetteranno attivita “in itinere”.

Attivita n. 3

e Calendariodelle attivita: le attivita saranno svolte in orario curricolare dai singolisoggettidal
mese di Febbraio al mese di Maggio. La valutazione disciplinare e il miglioramento dello svolgi-
mento delle attivita didattiche del gruppo classe saranno un dato oggettivo di successo o diin-

successo delle attivita svolte.

Fase di ACT — RIESAME E MIGLIORAMENTO

Le iniziative correttive relativealla prima attivita consistono in unaintensificazione della co-
municazione attraverso i mezzi informatici.

Le iniziative correttive allaseconda attivita sono sostenute dalla ricerca di altri enti esterni
con cui interagire. Le iniziative di miglioramento alla terza attivita prevedono unarevi-
sione annuale della pianificazione.

3.2 PROGETTO “ILLABORATORIO TEATRALE”

N Indicazioni Descrizione

1 Denominazione Laboratorio Teatrale Integrato

2 Responsabile del Isp. Augusto Bartolini

progetto

3 Collaboratori Insegnanti di quinta e delle diverse classi

4 Personale tecnico Massimiliano Alussi m. Aleardo Giovannangelo

5 Destinatari L’esperienza ¢ aperta a tuttiglialunnidel corso primario che, sotto laguidfa
dei loro Insegnanti si esibiranno come attori sul palco.
Il lavoro prevede:
Elaborazione del testo teatrale ( dinorma le insegnanti di quinta)
Costruzione di scene e oggetti ( ogni insegnante produce msteriale per la
propria scena, la scenografia & curata dal maestro Aleardo Giovannangelo)
Recitazione Danza e coreografia (& di pertinenza della maestra di classe con
collaborazione esterna nel caso lo richieda)
Canto ( le maestre con la collaborazione del m. di musica Luigi Cioffi)
Regia ed assistenza alla regia ( le maestre e perticolarmente le maestre di
quinta)
Tecnici del suono e delle luci ( m. giovannangelo Aleardo, Massimiliano
Alussi)
Trucco Costumi.... ( insegnanti e mamme)

6 Finalita generale Promuovere le capacita espressive e creative dei giovani, attraverso lin-
guaggi verbali, gestuali e musicali;
Consolidare i processi di autostima dei singoli e del gruppo;
Abituare al lavoro di gruppo, tra ragazzi;
Incoraggiare 'integrazione e la capacita di relazionarsi agli altri;
Favorire la presadi coscienza del proprio ruolo e delle proprie responsabilita
collocandosi nel sociale, nello spazio e nel tempo;
Realizzare l'integrazione delle diverse abilita, permettendo ad ogni parteci-
pante diessere soggetto attivo e protagonista,
Aiutare a superare blocchi psicologici e problemi di inserimento
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Sviluppare in modo integrato le abilita dell’ascoltare, parlare, leggere e scri-
vere e le abilita manuali, operative e manipolative per “fare, costruire e
produrre” insieme.

Obiettivi specifici

Realizzare uno spettacolo teatrale-musicale da mettere in scena preferi-
bilmente nei mesi di marzo/aprile;

Educare al canto ed eseguire partiin coro e asolo ;

Lavorare insieme in laboratorio per costruire le scenografie e gli oggettisce-
nici, per creare legami di amicizia e per dare occasione di scambiare espe-
rienze di vita;

Apprendere gli elementi di base per la comprensione del mondo della scena;
Apprendere il linguaggio psicomotorio teso a favorire I’evoluzione della per-
sonalita,

Acquisire cultura e trasmetterla grazie ai contenutidei testie alla loro inter-
pretazione.

Metodologia
strumentazione

e

Si procedera secondo le seguenti linee:

- Elaborazione del copione da parte degli insegnanticon maggior carico de-
gli insegnanti di quinta

- Studio dei testi e degli spartiti musicali

- Produzione dello spettacolo

- Esecuzione dei lavori scelti o prodotti.

Gli incontri di lavoro utilizzeranno la metodologia del workshop.
Saranno utilizzati vari strumenti:

Computer

Video-proiettore

Video-registratore

Telecamera

Postazioni di regia: mixer luci e suono.

Eventuali strumenti musicali.

Impianto di Hi-Fi.

Lettore DVD

Set televisivo

Tempi di attua-
zione

o Da ottobre a dicembre: organizzazione del copione da parte delle inse-
gnanti di quinta

e Cennaio: rivisitazione collettiva, aggiustamenti, stesura definitiva

e Marzo/aprile: due mattinate di rappresentazione

10

Partecipanti

Il laboratorio & aperto a tuttigli alunni del corso primario che saranno gl
attori. Notevole ¢ la collaborazione dei genitrori

12

Luogo

Teatro del collegio

4. Azioni coerenti con il Piano Nazionale Scuola Digitale

La Scuola dispone di un’ampia biblioteca con circa 40.000 volumi, due sale-audiovisivi multimediali,
un Teatro attrezzato, due laboratori di informatica, due laboratori scientifici (uno per la chimica,
uno per la fisica), un museo di Scienze Naturali e uno di Fisica. Tutte le classi sono dotate di LIM,
lavagne interattive con collegamento internet, per I'uso di computer e tablet. A questo scopo sono
adottati libri di testo interattivi, scaricabili dalla rete (oltre che in cartaceo), che dispongono di un
ricchissimo materiale multimediale. | docenti sono stati forniti di tablet dalla scuola e hanno perfe-
zionato il loro uso in diversi incontri di formazione. Nelle classi, oltre alla linea cablata, € disponibile
una veloce connessione wi-fi, che permette di lavorare on line sulle diverse piattaforme messe a
disposizione sia dall’Istituto che dalle Case Editrici. || Registro Elettronico “Scuola On Line” fornisce
il supporto per tutte le attivita didattiche: programmazione, archiviazione dati, comunicazione, do-
cumentazione, valutazione...
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5. Piano formazione insegnanti

“Le attivitadiformazione sono definite dalle singoleistituzioni scolastiche in coerenza conil piano triennale
dell'offerta formativa”

La Scuola organizza incontri per I'aggiornamento dei docenti che hanno per oggetto I'insegnamento
delle discipline curricolari, I’'uso dei nuovi strumenti informatici, il miglioramento della qualita delle
comunicazioni e dei rapporti interpersonali, lasicurezza e il primo soccorso (le date di questi incontri
vengono stabilite all'inizio di ogni anno scolastico). Per una maggiore conoscenza della pedagogia
lasalliana proseguiranno in date fissate dal calendario annuale i Martedi Lasalliani. Altre iniziative
riguardanti I'aggiornamento dei docenti sono indicate nella sezione "Piano di Miglioramento".

6. Integrazione Scolastica degli alunnie Protocollo accoglienza

alunnicon cittadinanzanonitaliana

Il presente protocollo, specifico e coordinato pertalune azioni con il Progetto Accoglienza delle classi
prime, fariferimento ai seguentitesti normativi:
- DLgs 286/98 (Testounico delle disposizioni concernentiladisciplina dell’immigrazione e norme
sullacondizionedello straniero)
- DPR394/99 (Regolamento attuativo del DLgs 286/98)
- CM 24/06 (Linee guida perl’accoglienza e I'integrazione degli alunni stranieri)
- CM 2/10 (Indicazionie raccomandazioni perl’integrazione degli alunni con cittadinanza non ita-
liana)
- Nota27 gennaio 2012, prot. n° 465
La Direttiva Ministeriale del 27 dicembre 2012 ricorda che “ognialunno, con continuita o per determinati

motivi psicologici, sociali, rispetto ai quali € necessario che le scuole offrano adeguata e personalizzata
risposta”.
Il protocollotiene in considerazione due tipologie di alunni stranieri:

- quelliconcittadinanzanonitalianain etadi obbligo diistruzionevengonoiscritti allaclasse

corrispondente all’eta anagrafica, salvo diversa deliberazione della Commissione;

- quelliconcittadinanzanonitaliana, non pilu soggetti all’obbligo di istruzione, vengonoiscritti alla
classe perla quale dimostrino di possedere adeguata preparazione, subordinatamente al requi-
sitodi eta, che non pud essere inferiore aquelladi chiabbiaseguito normalmente gli studiin Ita-
lia.

FINALITA’

Definire pratiche condivise all’interno dell'istituto in temadi accoglienza degli alunni stranieri

Facilitare I'inserimento degli alunniin un adeguato clima di accoglienza

Favorire un rapporto collaborativo con le famiglie

Creare una rete di comunicazione e collaborazione con lascuola di provenienza per gli studenti giainse-
riti nel sistemascolasticoitaliano

Prevenire le situazioni di disagio e dei fenomenidi abbandono e dispersione scolasticain una condizione
di potenziale svantaggio, attraverso una maggiore efficacia linguistica che permetta agli studentistranieri
di partecipare in modo proficuo alle attivita delle proprie classi di appartenenza

Promuovere valori qualiil rispetto delle diverse culture e lavalorizzazione delle identita di provenienza
Promuovere lacomunicazione e lacollaborazione fral’istituto e il territorio sui temi dell’accoglienza

e dell’educazioneinterculturale nell’ottica di un sistema formativo integrato (associazioni di volontariato
che operano sul territorio, mediatori, CTP, servizisocio-assistenziali)
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VALUTAZIONE

Le Linee Guidadel 2006 sottolineano lanecessitadi privilegiarela valutazione formativarispettoaquella
“certificativa”, considerando ladatadi arrivo, le informazioni raccolte, il percorso effettuato, I'impegno
dimostrato e le potenzialita di apprendimento; in particolare, nel momentoin cui si decide il passaggio
da unaclasse all’altra, occorre farriferimento ad una pluralita di elementi fra cui non puo mancare una
previsionedi sviluppo dell’alunno.

Nel casoin cui gli studenti stranieri abbiano una buona conoscenzadellalinguastraniera (inglese, fran-
cese, spagnolo) essa, almenoin un primotempo, potraessere utilizzata come linguaveicolare perl'ac-
quisizionedeicontenuti e I'esposizione degli stessi.

Nel casodi alunni stranieri di recente immigrazione e peri quali non sia possibile acquisire tuttii dati per
una valutazione correttamentefondata, € possibile peril primo trimestre sospendere lavalutazione per
alcune discipline con questa motivazione: “Lavalutazione nonviene espressain quantol’alunnositrova
nellafase dialfabetizzazionedellalinguaitaliana”oppuresi puo procedere ad esprimere lavalutazione
riportando nel documento questo enunciato : “La valutazione espressafariferimento al PDP in quanto
I’alunno si trova nellafase di alfabetizzazionedella linguaitaliana” (riferimento al Documento sulla
valutazione deglialunniart. 5 del DPR 394/99)Per coloro che manifestano difficolta derivantidallanon
conoscenzadellalinguaitaliana

-peresempioalunnidi origine straniera di recente immigrazionee, in specie, coloro che sono entrati nel
nostro sistemascolastico nell’ultimoanno

- possibileattivare percorsi individualizzatie personalizzati, oltre che adottare strumenti compensativie
misure dispensative (ad esempio ladispensadallaletturaadaltavoce e le attivita ove laletturae valu-
tata, la scrittura veloce sotto dettatura, ecc.)

STRUMENTI E RISORSE

Nelle classi con presenzadialunnistranierivengono forniti, arichiesta, materiali utili alla prima acco-
glienza (lettera di benvenuto, vocabolari bilingue, testifacilitati...) sullabase di quanto giareperibileein
attesadi eventualiintegrazioni elaborate dai consigli di classe.

Gli studenti dellastessa nazionalita che assistono il compagno neo-arrivato fungono da tutor al fine di
porsi come mediatori o facilitatori linguistici. In biblioteca si potrebbe organizzare un archivio (cartaceo o
informatico) che raccolga testi semplificati di argomenti di varie discipline, esercitazioni, schemi e sintesi,
testi dilezione tradottiin altre lingue, indicazioni bibliografiche ecc..

FASI E MODALITA’ DI LAVORO
CostituzionedellaCommissione Accoglienza-Intercultura

Elaborazione dei criteri relativiall’inserimento degli studenti stranieri nelle classi

Definizione dei tempi e delle modalita di accoglienza e dei relativi compiti e ruoli di tutti i soggetti coinvol
ti nell’azioneformativa

Modalitad’intervento perl’apprendimento dellalinguaitaliana e dei contenuti curricolari

COMMISSIONE ACCOGLIENZA-INTERCULTURA

La Commissione e formatada:

Dirigente Scolastico

Docente referente pergli alunni stranieri

Docente referente perl’accoglienza

Docente Funzione strumentale Sostegno agli studenti

La Commissione € apertaalla collaborazione di alunni gia frequentantil’istituto, possibilmente della
stessanazionalitadell’alunno dainserire, e in grado di fornire un contributo culturale e linguistico per
I’accoglienza.
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PIANO ORGANICO DI ACCOGLIENZA PERL'INTEGRAZIONE
I Protocollo definisce prassi condivise di carattere

AMMINISTRATIVO —-BUROCRATICO, gestito dal D.S. e dalla segreteria didattica;
COMUNICATIVO —RELAZIONALE, gestito dallaCommissione Accoglienza;
EDUCATIVO -DIDATTICO, gestito dalla Commissione Accoglienza e dai rispettivi Consiglidi Classe

7. Modalita organizzative per |'esercizio dellafunzione docente

PROGRAMMAZIONE DIDATTICA

Ogniinsegnante, entroi primidi novembre deve aver completato la sua programmazioneannuale. La pro-
grammazione e inseritadall’insegnante stesso nel registro elettronico ed e consultabile da chi volesse.
E’ compito dell’insegnante stesso verificare, aggiornare la programmazione asecondadelle esigenze della
classe, confrontarsi con le insegnanti di altre discipline affinché la programmazione di ciascun insegnante
rispetti i tempi.

Nel consigliointerclasse, convocatodi normaunavolta al mese le classiparallele valutanoil percorso della
propria classe confrontandosi con la classe parallela.

Pur nelrispetto della perfettaautonomia, lo scambiointerclasse non potra fare altro che migliorareil la-
voro di entrambi i gruppi.

8. Il Patto educativo di corresponsabilita

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
(DPPdel 21 novembre 2007, n. 235)

“Contestualmente all'iscrizione allasingolaistituzione scolastica, é richiesta la sottoscrizione da p arte dei
genitori e degli studenti di un Patto educativo di corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera detta-
gliatae condivisadirittie doveri nel rapporto traistituzione scolastica, studenti e famiglie. (DPP del 21
novembre 2007, n. 235 - art. 5- bis).
Il patto educativo & uno strumento finalizzato a chiarire con maggior precisione i comportamenti che
alunni, genitori ed insegnanti siimpegnano arealizzare nei loro rapporti all’interno dellascuola.
Lo spirito con cui e stato redatto & bene espresso da un comma dell’art. 1 dello Statuto degli studenti e
delle studentesse: "La scuola & unacomunitadidialogo, diricerca, di esperienza socialeinformata ai valori
democratici e volta alla crescita della personain tutte le sue dimensioni".
La scuola siimpegna a:
1. rilevare le aspettative e le esigenze particolari deglistudenti e delle famiglie e fornire un servizio
corrispondente alle richieste;
2. esplicitare e mettereinattoil piano di offertaformativa;
assicurare il buon funzionamento degli organi collegiali;
4. comunicare periodicamente allafamiglialasituazione di ogni alunnoin merito ad apprendimenti
e comportamenti;
5. organizzare attivitadirecupero e sostegno perlasoluzionedi eventualiproblemi di apprendi-
mento o perl’aiuto a soggetti insituazione di svantaggio e disagio;
6. promuovere attivitadi potenziamento e sviluppo delle capacita degli alunni, anche al di fuori
dellaprogrammazionecurricolare;
intervenire nel caso di comportamenti non accettabili, con provvedimenti di carattere discipli-
nare a scopo educativo, preferibilmente dopo consultazione dellafamiglia.
Gliinsegnanti siimpegnano a:
1. rispettare il Regolamento d’Istituto;
2. definire gli obiettivi disciplinari e comunicarli agli alunni e alle famiglie;
3. spiegare allaclasse il metodo di lavoro e di verifica;

w
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12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

esplicitare i criteri di valutazione e garantire la massima trasparenza nei voti orali e scritti, me-
diante I'uso del registro elettronico;

spiegare il tipodi impegno e dilavoro che lo studente dovra svolgerea casa, verificandone lo svol-
gimento;

facilitare la visione dei compiti o dei test svolti in classe;

preparare accuratamente il lavoro, predisponendo tempestivamente il materiale necessario;
rispettare con puntualita orari e scadenze previste dal calendario scolastico;

verificare il processo di apprendimento attraverso un congruo numero di prove formative e som-
mative;

. correggere diligentemente glielaboratie consegnarli in tempiragionevoli e didatticamente utili;
11.

effettuare gliopportunicollegamenticon le altre discipline di settore e avvalersi deimoderni stru-
menti didattici per rendere piu efficace la comunicazione didattica;

concertare con i colleghile possibili strategie diintervento e distribuire le verifichein modo equi-
librato nell’arco del quadrimestre;

riconoscere e accettare le diverse personalita degli allievi, attivando modalita di approccio perso-
nalizzato, soprattuttoin casi di DSA (disturbi specifici di apprendimento) o BES (bisogni educativi
speciali);

informare i genitoridelledifficolta o del disagio che gli alunnieventualmente dimostrino nella vita
scolastica, sia negli aspetti di comportamento che di apprendimento;

assicurare un’assistenza attenta e scrupolosa all’ingresso e durante i propri turni di vigilanza;
creare un positivo climadiclasse, inducendo gli alunni a mantenere comportamenti coerenti con
gli obiettivi formativi fissati dal Consiglio di classe;

essere disponibili all’attivita di rinforzo e di recupero degli obiettivi non raggiunti;

segnalare tempestivamente inpresidenza, tramiteil coordinatore di classe, assenze e/o ritardinon
giustificati e ripetuti,in modo da poterne consentire lacomunicazione ai genitori o a colui che ne
esercita la patria potesta;

aggiornarsi per quanto riguarda la pedagogia, la didattica, il lavoro in équipe, i nuovi strumenti
digitali, le norme legislative e la sicurezza.

Gli studenti si impegnano a:

1.

s> w

10.

11
12.

13.

rispettare il Regolamento d’Istituto e le disposizioni esposte nellibretto scolastico o all’albo di
classe;

concorrere al perseguimento dei fini formativi individuali e collettivi mediante lafrequenza rego-
lare alle lezioni e alle altre attivita scolastiche e con I'impegno nello studio,

seguire il lavoro didattico con attenzione e partecipazione;

svolgere regolarmentei compiti e i lavori assegnati per casa;

comportarsi con disponibilita e collaborazione nei confrontidegliinsegnantie dei compagni, ri-
spettandone lo stile d’insegnamento da una parte e di apprendimento dall’altro;

partecipare al dialogo didatticoin modo creativo e costruttivo, senza posizioni pregiudizialmente
polemiche;

utilizzare correttamente le strutture e gli strumenti dellascuola, senza danneggiarli;

rendere accoglientel’ambiente scolastico e averne curacome importante fattore di qualitadella
vitaeducativadellascuola.

utilizzare il diario scolastico perfar firmare puntualmente le comunicazioniscuola —famigliae
giustificare le assenze e/oi ritardi all’ingresso o le uscite anticipate;

utilizzare correttamente gli strumentiinformatici: LIM, tablet, computer, rete WIFI, Registro elet-
tronico;

rispettare le regole sull’abbigliamento scolastico, I’uso del cellulare, il divieto di fumare;
mantenere un comportamento corretto all'entrata e all'uscita, durante l'intervallo, al cambio dei
docenti, durante gli spostamenti nell'edificio, come pure quando si effettuano uscite didattiche e
viaggi d'istruzione;

attenersialle norme di sicurezza ed antinfortunistiche.
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| genitorisi impegnano a:

1. conoscere lapropostaformativadellascuolacattolicae rispettare il Regolamento d’Istituto;

2. acquisire unaprogressiva consapevolezzadellororuolo primario edinalienabile
nell'educazionedei figli;

3. collaborare al progetto formativo dimostrando disponibilita verso gli insegnanti;

4. informarelascuolacircai propriobiettivie metodi educativi e su particolari
situazioni di salute, di famiglia, di disagio o di disturbi di apprendimento, che possono influire sul
comportamento e sul profitto;

5. controllare regolarmente I'andamento scolastico (profitto, assenze, diario,...) e informarsi perso-
nalmente, oltre che attraversoil registro elettronico e il sito web dellascuola, sullasituazione
scolasticae sull'evoluzione personale di crescitadel figlio;

6. partecipare allavitascolastica(colloqui, organi collegiali, attivita culturali e religiose...) anche col-
laborando e proponendo attivita di tipo formativo;

7. accettare anche eventualiinsuccessi scolastici delfiglio senza spirito polemico, ma
con atteggiamento propositivo, tale che possaservireallo studente per migliorare il suo rendi-
mento.

9. Valutazione, Disciplina, Scrutini ed esami

Il voto di condotta é fondamentale perlacrescitaarmonicadell’alunno pertanto abituarli al rispetto delle
regole & difondamentaleimportanza.

| principi dell’educazione lasalliana sono espressi nellavision e nella mission dell’Istituto; sono proposti e
non imposti. La disciplina e I’osservanza delle norme non sono fini a se stessi, ma uno strumento per far
crescere nel senso della cittadinanza, della legalita, dell’etica.

In casi di gravi comportamenti scorretti lascuolasiatterraa quanto segue:

e |Iprimo intervento spetta all'Insegnante

e Nel colloquio con la famiglia, 'insegnante prospetta la situazione e gli interventiche potrebbe
prendere.

e ['Insegnante avvisa l'lspettore su quanto accaduto

e Simandera una nota alla famiglia con l'obbligo della firma per presa conoscenza.

e Senzala firma dei genitori, I'alunno non puo entrarein classe, ma l'ispettore provvedera a rego-
lare la sua mattinata.

e Neicasigravila famiglia € convocata dall'lspettore perun incontro con il Consiglio di Classe, che
potra prendere decisioni collegiali di sospensione diuno o piti giorni.

e |lvoto dicondottaé inrelazione, oltre al comportamento, alladiligenza dello studente neidoveri
scolastici.

VERIFICA E VALUTAZIONE

La verifica dell'apprendimento & un processo continuo e non un fatto sporadico dell'attivita di-
dattica ed e funzionale al raggiungimento degli obiettivi prefissati.
Le modalita di verifica dell'apprendimento e di correzione e misurazione delle prove sono stabilite
dagli insegnanti ciascuno per le sue materie.
Attraverso frequenti verifiche, il docente ha modo di assumere informazioni:

e sul processo di apprendimento in corso;

e sull'adeguatezza dei metodi e degli strumenti didattici utilizzati;

e sul grado di raggiungimento degli obiettivi prefissati.
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LIVELLO

10

RAGGIUNGI-
MENTO
OBIETTIVI

Raggiunge senza fatica
gli obiettivi program-
mati

L'alunno harag-
giuntogliobiettivi
programmati

L’alunno harag-
giunto quasi
tutti gli obiettivi
programmati.

L'alunno harag-
giuntoparzial-
mente gli obiet-
tivi program-
mati

Ha raggiunto una mi-
nima conoscenza degli
obiettivi programmati.

Non ha raggiunto
gli obiettivi pro-
grammati

ATTEG-
GIAMENTO
NEI CON-
FRONTI
DELLA ESE-
RIENZA SCO-
LASTICA

Ha un impegno co-
stante.E’autonomoe
responsabile.
Partecipa attivamente e
i suoilavorisono
MOLTO ordinati EBEN
ORGANIZZATI.

Lo studio orale & cu-
rato, ben esposto,
RICCO DI CONTRIBUTI
PERSONALI approfon-
dito.

Sa utilizzare i linguaggi
delle diverse aree disci-
plinari

(primaclasse)
legge e scrive informa
autonoma.

Ha mostratouna
costante e attiva
partecipazione.

| lavorisiaacasa
che a scuolasono
eseguiti con ordine
e precisione.

Lo studio orale & cu-
rato e approfondito

(primaclasse)
Siawiaa leggeree
scrivereinforma
autonoma

L'impegnoe la
partecipazione
nonsonosem-
pre continuativi

L’esposizione
deve essere piu
sicura edisin-
volta, e al-
guantofram-
mentaria.

Uso appropriato
ma incostante
del linguaggio
specifico. (

prima classe)
Buoni progressi
nelleletturae
scrittura

... Enellavoro
individuale ne-
cessitaancora
di aiuto.

| compitisipre-
sentanopoco
ordinati e scritti
in modofretto-
loso.
Presentanodi
norma errori.
Lo studio orale
e superficialee
discontinuo

(primaclasse)
Riconosce pa-
role e sillabe ma
nonriescea leg-
gere...

Ha conoscenze essen-
ziali degli elementi ba-
silaridelle varie disd-
pline. Limitata padro-
nanzadelle abilita di
base.Semplice capacita
espositiva. Ha mostrato
unimpegnominimoe
scarsa partecipazione.
Incontra difficolta nel....
Necessita di aiutoindi-
vidualesiaa casachea
scuola.

(ha bisogno di esercizi
di recuperoe dirin-
forzo)

(primaclasse)
Riconosce appena qual-
che parolae pochesil-
labe

Trova difficolta ad
impegnarsi.
Manifesta serie
difficolta ........

E’ necessariouna
azionedirecu-
pero soprat-

(prima classe)In-
contra difficolta a
riconoscere....

CONDOTTA

Manifesta atteggia-
mento serio e respon-
sabile.

E sempre rispettoso
delleregole.

Serio svolgimentodelle
consegne scolastiche.
Propositivoallinterno
del gruppo

Di norma manifesta
un atteggiamento
serioe responsa-
bile. Disponibile a
modificare atteggia-
menti in positivo.
Partecipazione co-
struttiva

Nonriescea
mantenereun
atteggiamento
serioe respon-
sabile. Soggetto
aq richiamifa-
tica a rispettare
le regole

Il suo comporta-
mento non e se-
rio, né respon-
sabile.
Ignoraleregole

Scarsacvonsapevolezza
dei propri doveri. Parte-
cipazione alquantoina-
deguata. Necessita di ri-
chiamicontinui.

Insufficiente con-
sapevolezza del
propriodovere.
Partecipazione
inadeguata. Ne-
cessita diazioni di
sostegnoe recu-
pero

Nel corso del quadrimestre il docente effettua un congruo numero di verifiche sia scritte che orali,
mediante prove oggettive e misurabili, per controllare i livelli di apprendimento dell'alunno.

Il Collegio Docenti ha stabilito la divisione dell’anno scolastico in quadrimestri, inserendo anche
un controllo bimestrale con tanto di pagellina, con una duplice funzione:

verificare con piu continuita il percorso degli alunni.

Tenere maggiormente informati i genitori sul progresso dei loro figli.

Il Collegiodei docenti si e dato un criterio comune per armonizzare meglioi voti di ciascuna
classe evitando cosi valutazioni troppo discordanti soprattutto riguardo alle classi paral-

lele.
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10. 1l

Regolamento d'Istituto

Le regole non sono altro che la traduzione pratica dei valori su cui abbiamo spontaneamente deciso di basare la nostra

vita.

Il Collegio San Giuseppe-Istituto De Merode, fondato e diretto dai Fratelli delle Scuole Cristiane dal 1850,
€ una istituzione educativa che si propone la formazione integrale, umana e cristiana dello studente.
Con l'iscrizione all’Istituto, i Genitori e gli Studenti confermano la consonanza del loro orientamento
educativo con quello proposto dalla Comunita Educante dell’Istituto e siimpegnano a rispettarne le re-
gole stabilite e a partecipare alla sua opera educativa.

L'insegnamento della Religione Cattolica & parte integrante del progetto educativo dell’Istituto
NORME SPECIFICHE

10-
11-

12-

13-
14-
15-
16-

La frequenzascolastica quotidiana e il primo grave obbligo che impegnal’alunno all’atto dell’iscri-
zione.

Al suonodellacampanellaodelfischietto, gli alunni si posizionano in fila, in ordine, in silenzio.
Ai genitori non e consentitointralciare le file né parlare conl’Insegnante dopo il suono della cam-
panella. Non é consentito loro di accompagnare in classe I’alunno né soffermarsi a parlare con
I’insegnante durante I’orario delle lezioni.

Le assenze degli alunni vengono annotate sul diario e trascritte sul registro elettronico; i Genitori
hanno I’obbligo di giustificarle manualmente sul diario e, in caso di assenza prolungata (5 gg) de-
vono allegare il certificato medico. Senza diesso, o senzalagiustificazione,l’alunnonon puo essere
ammesso alle lezioni.

La puntualita € d’obbligo: ogni ritardo viene annotato dall’Insegnante sul registro elettronico e
potraincidere sullacondotta. Il frequente ritardo sara sanzionato dall’Insegnante e dal responsa-
bile di corso.

Allafine delle lezionilI’alunno dovra essere prelevato o dai Genitori o da personaautorizzata che
deve essere munita di tesserinocon foto sua e dell’alunno da prelevare. Il tesserinovienerilasdato
dallasegreteria, presso la quale & necessario depositare foto, firma, delega dellafamiglia e accet-
tazione della delega.

L’Alunno non viene fatto uscire prima del termine delle lezioni se chilo prelevanon & genitore o
non ha il tesserino che lo autorizzi. In ogni caso dovra portare giustificazione ed apporre la firma
sul registro presso la Signora del piano.

Gli Alunni hannoil dovere di portare a scuolatutto I’occorrente perle lezioni secondo le disposi-
zioni della maestra. Non si portano in classe materiali che possano disturbare |’attenzione.
Non & buona norma masticare gomma né in classe né all’interno della scuola. L'uso delle botti-
gliette d’acqua per berein classeviene gestito dall'insegnante nelrispetto dellabuona educazione.
Per ragioni di sicurezza, I’alunno deve avvertire I'Insegnante di ogni suo spostamento.

Gli Alunni non sono autorizzati a portare a scuola cellulari, cuffie, registratori, macchine fotografi-
che. L'uso di tablet e di computer deve essere strettamente legato alle necessita didattiche. Tali
strumenti non devono disporre di SIMautonome, ma possono collegarsiainternet soltanto attra-
versolarete LAN e wi-fidellaScuola. Ai contravventori della presente normasararitirato |’oggetto
inquestionee depositatopressoilresponsabile di corso; sararestituitoai genitori. Perle chiamate
urgenti, previo permesso del responsabile di corso, c’¢ il telefono di scuola.

| Genitori sonoinformati delcomportamento e del profitto scolastico medianteil servizio telema-
tico “ scuolaonline”, raggiungibile attraverso il sito della Scuola, www.sangiuseppedemerode.it
dopo aver ottenuto dalla segreteria la chiave di accesso.

Quando entra qualcuno in classe ci si alza in piedi, si saluta e si risponde al saluto.

Tutti hanno il massimo rispetto per le proprie cose e per quelle degli altri.

Gli alunni, al termine delle lezioni, lasciano il banco e la classe in perfetto ordine.
L'abbigliamento dell’alunno deve essere conformealle disposizionidella scuola: divisa della scuola
o divisa sportiva, quando si € impegnati in attivita sportive. In particolare:

DIVISA FORMALE:

MASCHIO

Blazer blu maschio

Camicia bianca manica lunga
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Cravatta

Pantaloni grigi

Gilet blu unisex

Pullover blu unisex

Golf zip unisex

FEMMINA

Blazer blu femmina

Camicia bianca manica corta o lunga
Pantaloni grigi o gonna-pantaloni grigia
Cardigan bambina

DIVISA SPORTIVA:

Tuta S. Giuseppe estiva/invernale
Bermuda sportivo

Polo manica lunga

Polo manica corta

Felpa con cappuccio blu

Felpa con cappuccio grigia

17- La Direzione non assume responsabilita per quanto gli alunni possano smarrire nell’Istituto

18- Secondo le normativevigentie assolutamente proibito fumare all'interno della scuola, cortili com-
presi.

19- In adesione alle tradizioni dell’Istituto e in ottemperanzaalle norme scolastiche, alunnie genitori
si astengono dal fare donativi agli Insegnanti.

11. COMUNICAZIONI SCUOLA - FAMIGLIA

La Scuola comunica informazioni sul suo sitoweb (www.sangiuseppedemerode.it) e attraverso new-
sletter a tutti coloro che si iscrivono alla mail list dell’Istituto.

Il registro elettronico, ScuolaOnLine, € consultabile on line da genitori, docenti e studenti, secondo
il livello dei permessi concessi. Tuttavia la Scuola utilizza ancora normalmente gli strumenti tradizio-
nali di informazioni: circolari, stampati, lettere, bollettini informativi, diario scolastico, posta, tele-
fono e fax.

| dirigenti scolastici e i docenti indicano I'orario in cui sono a disposizione nella mattinata scolastica
per il ricevimento dei Genitori. Il quadro dell’orario dei colloqui viene pubblicato sul sito web e viene
consegnato in cartaceo ad ogni famiglia. Anche il calendario degli eventi del mese viene distribuito
siaindigitale che in cartaceo; viene inviato via mail agli iscritti alla mail list e visualizzato in forma di
presentazione Power Point sul sito e su un grande schermo all’ingresso della scuola.

| docenti in due momenti dell’anno (di norma fine novembre e inizio febbraio) ricevono i Genitori
anche in orario pomeridiano, per dare la possibilita di incontro anche alle famiglie che al mattino
hanno difficolta a liberarsi dal lavoro. (Durante questi due periodi sono sospesii colloqui del mat-
tino).

12. Servizio educativo, impegno comunitario, Missione Lasalliana

La Provincialtaliadei Fratelli delle Scuole Cristiane, ente gestore del San Giuseppe-De Merode nel suo 3°
Capitolo Provinciale 2015 ha formulato laseguente Delibera 1:
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Ogni istituzione lasalliana attraverso i suoi organi direttivi € impegnata entro I’estate del 2016 ad
operare una valutazione della sua azione sulla base dei criteri forniti dal Consiglio MEL. Ogni istitu-
zione lasalliana a partire da questa valutazione sviluppa un progetto triennale in collaborazione
con |’Ufficio scuola da verificare in itinere attraverso la Commissione di Verifica e in fase finale nel
prossimo Capitolo Provinciale.

Il Consiglio di Direzione elabora, in collaborazione con gli Uffici provinciali, un piano di svi-
luppo triennale che & sottoposto a monitoraggio e verifica periodica da parte della Commissione
di Verifica. Nella programmazione locale triennale si pone particolare attenzione a:

a. Attivarsi per I'innovazione dell’offerta formativa e la sua qualita

b. Individuare e incoraggiare forme di servizio educativo e impegno comunitario per le
diverse poverta in ogni singola istituzione (Circ. 469 decisione 19)

c. Individuare localmente figure di riferimento disponibili alla formazione e alla colla-
borazione in equipe locali per I'accompagnamento efficace di tutti gli attori della
missione (Circ. 469 decisione 28)

d. Sviluppare a livello locale tutte le caratteristiche della Missione Lasalliana e in parti-
colare curare |'azione evangelizzatrice.
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